AKIN HOLDING A.S.
ESAS SOZLESME

Kurulus
Madde 1

Ikinci maddede adlar1 ve adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun ani
kurulus ve bu Esas S6zlesme hiikiimlerine gore bir anonim sirket kurulmustur.

Kurucular
Madde 2

1- Riistii Akin: T.C. Kayalar Sok. 5, Asiyan/Istanbul

2- Emel Akin : T.C. Kayalar Sok. 5, Asiyan/istanbul

3- Nuri Akin : T.C. Istanbul Cad. 88/7, Yesilkdy/Istanbul

4- Ragip Akin : T.C. Thlamur yolu, 69/16, Nisantas/Istanbul
5- Fiisun Yonder: T.C. Kayalar Sok. 5, Asiyan/istanbul

Unvan
Madde3

Sirketin Adi: Akin Holding Anonim Sirketi’ dir.
Bu Esas Sozlesme’ de kisaca Sirket kelimesiyle ifade edilmistir.

Amag ve Konu
Madde 4

Sirket’in amag ve konusu baslica sunlardir:

1. Sermayesi ve yonetimine katildigi sermaye sirketlerinin yatirrm planlama finansman
organizasyon ve yonetim meselelerini birlikte ve karsilikli olarak bir bilinye i¢inde halletmek
riski dagitmak konjonktiir hareketlerine kars1 yatirimlarin giivenligini saglamak ve bdylece bu
sirketlerini gelismelerini ve siirekliliklerini temin etmek sirket biinyesi i¢inde ve disinda
sosyal hizmetler meydana getirmek.

Sirket maksatlarin1 gergeklestirebilmek icin biinyesinde yatirilabilir fonlar1 toplayip
arttirabilir, kurulmus ve kurulacak herhangi bir konuda ¢alisan Anonim, Limited yerli ve
yabanci sirketlerin sermaye ve yonetimlerine katilabilir,

2. Holding biinyesinde yer alan sirketlerin enerji ihtiyaclarmi karsilamak maksadiyla riizgar
enerjisi santralleri kurar, isletir ve iretilen elektrik enerjisi fazlasinm1 enterkonnekte sisteme
satabilir. Bu amacgla Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurumu, Diger ilgili Bakanliklar, Kurumlar, Kurullar, Bagli Kurumlar ve birimler nezdinde,
enerji mevzuati cergevesinde Ozellikle Elektrik Piyasasi Kanunu, Yenilenebilir Enerji
Kaynaklarinin Elektrik Uretimi Amagli Kullanimina Iliskin Kanun ve Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu’nun diizenlemelerine uygun olarak elektrik iiretimi icin gerekli izin,
onlisans, lisans ve gerekli tiim belgeleri almak,

Riizgara Dayali Elektrik enerjisi tiretim tesisi kurmak, isletmeye almak, kiralamak, iiretilen
elektrik enerjisini ve/veya kapasiteyi satmak, Riizgar enerjisi tesisleri/santralleri ve her tiirlii



yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali elektrik enerjisi tiretim tesislerini kurmak, insa
etmek, isletmek, devralmak, devretmek, satin almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve
baska suretle elden ¢ikarmak ve bu tesis/santrallerin bakim ve onarimini yapmak/yaptirmak,
Kurulacak tesislerde/santrallerde Riizgar Enerjisi ve Yenilenebilir Enerji Sektorii faaliyetleri
ilgili her tiirli faaliyet ve tasarrufta bulunmak, Elektrik tiretimi ile ilgili olarak yerli/yabanci
gergek/tiizel kisilerle siireli/siiresiz s6zlesmeler imzalamak ve igbirligi yapmak, bu kisilerle
yeni sirketler kurmak, kurulmus olan sirketlere istirak etmek ve ortak olmak, yurt igine
yabanci sermaye getirmek sureti ile ortak yatirimlar gergeklestirmek, Uretilen elektrik enerjisi
ve/veya kapasiteyi toptan satis lisans sahibi tiizel kisilere, perakende lisansi sahibi tiizel
kisilere ve serbest tiiketicilere ikili anlagmalar yolu ile satmak, Kurulmus ve/veya kurulacak
elektrik enerjisi iiretim sirketleri ile istirak iligkisine girmek, Enerji tiretimi ile ilgili olarak
resmi ve 0zel yurtici ve yurtdisi ihalelere katilmak, teklif vermek,

3. Sermaye sirketlerine kurucu olarak katilmak, yerli ve yabanci holdinglerle yahut uzun
stireli adi ortakliklar tesis etmek ve bunlarla gegici istirakler kurmak, kurulmus ve kurulacak
sermaye sirketlerinin hisse senetlerini aracilik yapmamak kaydiyla satin almak diger
ortaklarin hisse senetlerini rehin almak,

4. Sermayesine ve yonetimine katildigi sirketlerin aracilik yapmamak kaydiyla tahvillerini
satin almak, her tiirli finansmanini tstlenmek ve bunlarla faizli faizsiz teminatli teminatsiz
0diing alma iglemleri yapmak. Bu sirketlerin satistan dogan her ¢esit alacaklarini devir almak
bunlar1 diger sirketlere devir veya ciro etmek,

5. Sermayesine ve/veya yonetimine katildig1 sirketlerin para, proje etiid gibi iktisadi, mali,
hukuki ve teknik hizmetlerinin tek elden yiiriitiilmesini saglamak. Bu ciimleden olmak iizere,
kamu ve 6zel sektor ihale projelerini ve tekliflerini hazirlamak ve gereginde katildig: sirketler
nam ve hesabina istirak etmek yahut kendi nam ve hesabina istirak ederek aldigi ihaleleri,
katildig1 sirketlere devretmek,

Bu hizmetlerine karsilik istiraki sirketlerden, siireli veya siiresiz, is basina yahut abonman
karsilig1 anlagsmalar yaparak gelir temin etmek veya ihalelerin devri karsilig1 bedel almak,

6. Sermayesine ve yoOnetimine katildigi sirketlerin arastirma, egitim ve organizasyon
caligmalarini yatirim projelerini hazirlama ve yiiriitme islemlerini yiikklenmek veya kontrol
etmek. Bu sirketlere giimriik depolama, ulastirma, satis, finansman, tahsilat, mali ve hukuki
danisma, reklam miisteriler ve halkla iliskiler, devlet kuruluslarindaki islerin takibi gibi
hizmetlerde yardimci olmak, bu hizmetlerine karsilik gelir temin etmek veya bu hizmetleri
karsiliks1z yapmak,

7. Sermayesine ve yonetimini katildigi sirketlerin ticari ve smai mevzularim ilgilendiren
bilciimle mamul, yart mamul ve hammaddeyi, makine, techizat ve yedek parcay1 bilahare bu
sirketlere devretmek iizere kendi nam ve hesabina satin almak. Mezk(r mallarin sermayesine
istirak ettigi sirketlere satisi her ne sebeple olursa olsun miimkiin olmadig: takdirde bunlari
basta hakiki ve hiikmi sahislara satmak. Sermayesine istirak ettigi sirketlerin ihracata konu
teskil eden her ¢esit mallarini1 kendi nam ve hesabina ihrag etmek.

8. Sermayesine ve yonetimine katildig: sirketlere yararli diger her ¢esit isleri yapmak.

9. Aracilik yapmamak kaydiyla aktifinde bulunan menkul kiymetleri gerektiginde satmak,
devretmek veya baska kiymetlerle degistirmek.



10. Sirket faaliyetleri i¢in her tiirlii menkul ve gayrimenkul mallari, ipotekli ve ipoteksiz,
rehinli ve rehinsiz dilerse tizerindeki her tiirlii takyidat ve hukuki vecibeleri ile birlikte ve
tizerlerindeki her tiirlii sahsi ve ayni haklarla birlikte satin almak, satmak, kiralamak, kiraya
vermek, takas veya trampa etmek, geri alim veya alim hakki tesis ve kabul etmek,

Sirketin sahibi bulundugu menkul ve gayrimenkul mallar lizerinde gerek sirket lehine gerekse
ticiincii sahislar lehine rehin ve ipotek tesis etmek, vermek, kabul etmek, ipotek fek etmek,
hak ve alacaklarinin temini ve tahsili i¢in ayni ve sahsi her tiirlii hak tesis etmek, teminat
vermek, Uciincii sahislarin kredi sdzlesmelerinin ve/veya borglarmi teminatini teskil etmek
tizere sahibi bulundugu menkul ve gayrimenkul mallar iizerinde ipotek tesis ettirmek.

Kendi veya bagkalarinin gayrimenkullerini teminat olarak gostermek; menkul, gayrimenkul
hak veya tesisler kiralamak, kiraya vermek, kira sdzlesmelerini tapuya karsilikli veya tek
tarafli olarak serh etmek,

Gayrimenkuller {izerinde irtifaklar, intifa haklari, kat irtifaklari, kat miilkiyetleri, tahsis, ifraz
ve tevhit ile parselasyon igin her tiirli muamele ve tasarrufu yapmak, menkul veya
gayrimenkul mallar i¢in satig vaadinde bulunabilecegi gibi temlik muameleleri yapmak ve bu
hususta sozlesmeler akdetmek. Keza faaliyetleri i¢in liizumlu goriilecek her tiirlii menkul ve
gayrimenkullerle ilgili bilumum ihalelere istirak etmek, ihaleye ¢ikartmak,

Iktisap ettigi gayrimenkuller icin 6nalim, ortakligin giderilmesi ve tahliye davas1 agmak, ticari
isletme rehni akdetmek. Gayrimenkullerini belediyeye devretmek, yol ve ifraz igin terk
etmek.

Sahibi bulundugu gayrimenkulleri degerlendirmek amaciyla, bu gayrimenkuller iizerinde
konut ve/veya ticari kullanim amagli yapilar insa ettirmek, yaptirdig1 gayrimenkulleri satmak,
kiraya vermek, kiralamak, islettirmek amaci ile kurulmus veya kurulacak sirketler ayni
ve/veya nakdi sermaye koymak ve/veya bu sirketlerin hisselerini satin almak suretiyle istirak
etmek.

11. Sirket faaliyetleri i¢in aracilik yapmamak kaydiyla teminatli teminatsiz olarak dahilinden
veya yabanci piyasadan hakiki ve hiikmi sahislar ile bankalardan her tiirlii bor¢lanma yoluyla
0diin¢ almak, tahvil ihrag etmek.

12. Tiirk Ticaret Kanunu’ nun 522. Maddesi uyarinca kendisinin ve sermayesinin katildigi
sirketlerin memur, miistahdem ve isgileri i¢in yardim sandiklar1 ve sair sosyal oOrgiitler
kurmak, bunlarin siirekliligini yonetimini ve isletmesini saglamak ve mevcutlarmi en iyi
sekilde verimlendirecek yatirimlara girismek. Kanun hiikiimlerine uygun olarak sirket biinyesi
disinda da sosyal gayeli vakiflara katilmak ve yardim etmek.

13. Yukaridaki maddelerde yazili tiim isleri ortagr bulunmadigi yerli ve yabanci sermaye
sirketleri i¢in veya bu sirketlerle veya bu sahislara da yapmak.

14. Kendi nam ve hesabina her tiirlii izin, miisaade, imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira berati,
marka ve emsali kiralamak, bagkalarindan devren veya dogrudan satin almak, namina tescil
ettirmek ve gerektiginde bunlar1 kismen veya tamamen baskalarina devretmek, kiraya vermek
ve satmak. Teknik bilgi (know- how) akdetmek.



15. Sermayesine ve/veya yonetimine katildig: sirketlerin hukuki ve mali islem, takip veya her
tiirlii sorunlarinin tek elden ¢oziimlenmesi i¢in kendi biinyesi iginde 6zel biirolar ihdas etmek,
gereginde istirak ettigi sirketlerin bu tiir takip, islem ve sorgularmin ¢6ziimii konusunda,
kendi bilinyesi disinda da uzman elemanlarla siireli veya siiresiz anlagsmalar yapmak.

Bu 0zel biirolar ve uzmanlar kanallar ile istirak ettigi sirketlerin her tiirlii mali ve hukuki
sorunlarini ¢éziimlemek, gereginde idari ve yargi mercilerin biitiin kademelerinde idari, mali
ve hukuki ihtilaflarin savunmalarini, yine uzman kisilere takip ettirmek. Bu hizmetlerine
karsilik gelir temin etmek veya bu hizmetleri karsiliksiz yapmak.

16. Istiraki sirketlerin, ithalat ve ihracat ve transit giimriik islerini yapmak veya yaptirmak,
giimriiklemeye konu teskil eden emtiayr depolamak, sigorta ettirmek, tiim nakliyat islerini
deruhte etmek.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 125. madde hiikmii sakli kalmak kaydiyla, yukarida yazil
muamelelerden baska, ilerde sirket i¢in faydali ve gerekli goriilecek baska islere girisilmek
istendigi takdirde, Yonetim Kurulu'nun teklifi {izerine keyfiyet Genel Kurul’ un tasvibine
sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra sirket diledigi isleri yapabilecektir. Ancak esas
sozlesme degisikligi niteliginde olan bu kabil kararlarin tatbiki igin, gerekli resmi
makamlardan izin alinacaktir.

Merkezi
Madde 5

Sirketin Merkezi Istanbul ili Sisli ilcesindedir. Adresi: Abide-i Hiirriyet Caddesi Gegit Sokak.
No:4/5 34381 Sisli-Istanbul’ dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’ n de ilan ettirilir ve ayrica Bakanliga bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢cin bu durum
fesih sebebi sayilir. Sirket, yurticinde veya yurtdisinda subeler acabilir.

Miiddet
Madde 6

Sirketin miiddeti sinirsizdir.

Sermaye ve Pay Senetlerinin Nevi
Madde 7

Sirketin sermayesi, beheri 1 TL (Bir Tiirk Liras1) degerinde 50.000.000 (Ellimilyon) adet
paya ayrilmis, toplam 50.000.000,00.-TL (EllimilyonTiirk Liras1) degerindedir.

Sirketin sermayesinin tamami ddenmistir. Islerin kolayligini teminen pay senetleri on, yirmi,
elli, yliz, bin ve onbiner paylik kupiirler halinde ihra¢ edilebilir. Bu hususta Yo6netim Kurulu
yetkilidir.

Sirket’in paylarinin tamami nama yazilidir. Sirket hamiline yazili pay senedi ¢ikaramaz.

Bu kez, Sirket bilangosunda kayith “Edip Gayrimenkul Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S.”ye ait
1 adedinin nominal bedeli 0,01 TL olan 1.979.041.128 adet istirak paylarinin yeni kurulacak
olan Zeybek Emlak ve Yonetimi Anonim Sirketi’ne diger yandan, Abide-i Hiirriyet Cd. Gegit
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Sk. No:4 Sisli/Istanbul adresinde kain ve tapunun Istanbul ili, Sisli Tlgesi, 159 pafta, 1042 ada,
28 parsel no.sunda kayith tiim bagimsiz boliimler ile yine ayni yerde yapi kayit belgesine
baglanmis ¢at1 katinin; yeni kurulacak olan Aak Gayrimenkul Ticaret Anonim Sirketi’ne
“kismi boliinme-ortaklara pay devri modeliyle” devredilmesi nedeniyle Sirketimiz
sermayesinin devredecegi istirak paylarinin ve tasinmazlarin yasal kayitlardaki degeri olan
45.637.419,84 TL tutarinda azaltilmis ve esanli olarak da 24.896.311,33 TL kism1 Sermaye
Diizeltmesi Olumlu Farklar1 hesabindan, 20.741.108,51 TL kismi iSe Olaganiistii Yedekler
hesabindan karsilanmak tizere 45.637.419,84 TL tutarinda sermaye artirimi yapilmistir.

Sirket alacaklarinin haklarin1 tamamen karsilayacak miktarda aktiflerin mevcut oldugu
Istanbul Yeminli Mali Miisavirler Odasma kayith Yeminli Mali Miisavir Serdar SECKIN
tarafindan diizenlenen 27.07.2022 tarih ve YMM1045/227-21 sayili Rapor ile tespit
edilmistir.

Sermayeye eklenebilir olaganiistii yedeklerin mevcudiyeti Yeminli Mali Miisavir Serdar
SECKIN tarafindan diizenlenen 18.07.2022 tarih ve YMM1045/226-20 sayili Rapor ile tespit
edilmistir.

Sermayenin Arttirllmasi veya Azaltilmasi
Madde 8

Geregi halinde, Holding sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu ve bu Esas Soézlesme hiikiimlerine
uygun olarak Genel Kurul karariyla arttirilabilir veya eksiltilebilir.

Nakit karsiligi yeni hisse senedi ¢ikarilmasi suretiyle sermaye artirnminda sermaye payinin
tamamini1 6demis bulunan ortaklar, artan sermayede mevcut hisseleri oraninda riichan hakkina
sahiptirler.

Riichan hakki kullanilmayan hisseleri oncelikle riichan haklarini kullanmis olan ortaklar
taahhiit etme hakkina sahiptirler. S6z konusu ortaklara teklif edilmeksizin, yeni ortaklarin
yaptiklari taahhiitler tamamen gecersizdir.

Sermayenin azaltilmasi da Tiirk Ticaret Kanunu’nun bu husustaki hiikiimlerine gore yapilir.

Esas sozlesme degisikligi niteliginde olan bu kararin uygulanabilmesi i¢in ilgili resmi
makamlarin izninin alinmasi zorunludur.

Yonetim Kurulu ve Siiresi
Madde 9

Sirket’in isleri ve idaresi Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dogrultusunda secilecek en az bir en
cok yedi liyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu iiyeleri en
az bir en cok ii¢ yil i¢in secilirler. Se¢im siiresi sona eren Yonetim Kurulu iiyeleri yeniden
segilebilirler. Genel Kurul liizum goriirse, Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.
Uyeliklerden birinin bosalmasi halinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun olarak atama
yapilir ve ilk Olagan Genel Kurul’un onayina sunulur.

Bir tiizel kisinin Yonetim Kurulu iiyesi olmasi halinde, bu tiizel kisi ile birlikte, tiizel kisi
adina, s6z konusu tilizel kisi tarafindan belirlenen ve onun tarafindan Sirket’e bildirilmek
sarttyla, her zaman degistirilebilecek olan, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur.
Tiizel kisi liye adina sadece, tescil edilmis s6z konusu gergek kisi Yonetim Kurulu



toplantilarina katilip oy kullanabilir. Tiizel kisi/ler adina, tiizel kisi/ler tarafindan belirlenen
gercek kisinin/kisilerin, tiizel kisi /kisilerle ilisiginin kesildiginin sirkete bildirilmesiyle
gercek kisi/ler temsilci sifatlarini kendiliginden kaybederler.

Sirketi Temsil ve Yonetimin Devri

Madde 10.1-Yo6netim Kurulu, 6zellikle Sirket adina dava, tahkim, her tiirlii idari ve adli takip
baslatabilir, sulh ve ibra islemleri yapabilir, iflas ve konkordato islemlerinin durdurulmasi
teklifinde bulunabilir, mevzuat diizenlemelerine uymak kaydiyla bagis yapabilir, kambiyo
taahhiidiinde bulunabilir, garanti verebilir, gayrimenkuller iizerinde devir ve ipotek tesisine
iliskin islem yapabilir. Gerektigi taktirde, tigtincii kisileri bu hususlarda yetkilendirebilir.

10.2- Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’ nun 367. maddesi uyarinca hazirlayacagi bir i¢
yonerge ile yonetim yetkisini kismen veya tamamen Yonetim Kurulu iiyesi olan veya
olmayan bir veya birka¢ kisiye (murahhaslara) devretmeye yetkilidir. Yonetim Kurulu,
hazirlayacagi bu i¢ yonerge ile murahhaslarin yetki ve sorumluluklarini tayin eder ve Yonetim
Kurulu’ na taninmis olan her tiirlii yetki ve sorumlulugu yine Yonetim Kurulu’ nun tespit
edecegi sartlar hiikiimler ve kisitlamalar dahilinde ilgili kisilere devredebilir ve gerekli
gordiigiinde bu yetkilerin tamamini veya bir kismin1 degistirip tadil edebilir veya geri alabilir.
Tirk Ticaret Kanunu’ nun 371, 374 ve 375. maddeleri saklidir. Su kadar ki, her haliikarda
Sirketin gayrimenkul, deniz ve hava ulagim araglar1 satin alabilmesi, kiralayabilmesi, sahip
olduklarimi satabilmesi, kiraya verebilmesi, bunlar iizerinde mevzuatin belirledigi esaslara
uymak kaydiyla, kendisi ve/veya liglincii sahislar lehine ipotek ve rehin dahil her tiirlii ayni ve
sahsi hak tesis edebilmesi ve bunlar1 fek edebilmesi; bagkalarinin gayrimenkulleri ve sair mal
ve degerleri lizerinde bu haklar tesis ve fek edebilmesi i¢cin Yonetim Kurulu karar1 alinmasi
gerekmektedir.

10.3- Tiirk Ticaret Kanunu’ nun 370. maddesi gercevesinde Yonetim Kurulu temsil yetkisini
Yonetim Kurulu {iyesi olan veya pay sahibi ya da yonetim kurulu iiyesi olmalar1 zaruri
bulunmayan bir veya birkag kisiye birakabilir. Ancak bdyle bir durumda, en az bir yonetim
kurulu iiyesinin temsil yetkisinin olmasi sarttir. Yonetim Kurulu tarafindan 6zel bir karar
alinmadigr siirece Yonetim Kurulu’ nun herhangi iki iiyesi miistereken Sirket unvani altina
birlikte atacaklar1 imzalari ile Sirketi her hususta ilzam edebilirler.

10.4-Yonetim ve temsil gorevlerinin anilan sekilde paylastirilmasinda Yonetim Kurulu
yetkilidir.

10.5- Bunun disinda, Yonetim Kurulu, ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak kaydiyla, uygun
gorecegi konularda kendi {iiyeleri ve/veya liyesi olmayan kisilerden olusan danisma,
koordinasyon, denetim ve benzeri nitelikte komiteler veya alt komiteler olusturulabilir.
Komitelerin bagkan ve tiyelerinin, toplanti diizenleme, ¢alisma ve raporlama esaslar1 Y onetim
Kurulu tarafindan tayin edilir, diizenlenir ve degistirilir.

Denetgiler
Madde 11

Denetci, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Sirket Genel
Kurulu’ nca segilir.



Genel Kurul
Madde 12

Sirket hissedarlari, yilda en az bir defa Genel Kurul halinde toplanirlar. Kanuna ve Esas
Sozlesme hiikiimlerine uygun sekilde toplanan Genel Kurul, biitiin hissedarlar1 temsil eder.
Bu suretle toplanan Genel Kurul'da alinan kararlar gerek muhalif kalanlar ve gerekse
toplantida hazir bulunmayanlar hakkinda da gecerlidir.

Genel Kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanirlar.

Olagan Genel Kurul sirketin hesap doneminin sonundan itibaren ilk {i¢ ay i¢inde ve yilda en
az bir defa toplanir. Bu toplantida sirketin yillik islemleri ve hesaplar ile giindemdeki diger
hususlar incelenerek gerekli kararlar verilir.

Olaganiistii Genel Kurul, sirket iglerinin gerektirdigi hal ve zamanlarda Tiirk Ticaret Kanunu
ile bu Esas Sozlesmede yazili hiikkiimlere goére toplanir ve giindemine dahil hususlari
inceleyerek gerekli kararlar1 verir.

Genel Kurul toplantilarina davette Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uygulanir.

Toplant1 Yeri: Genel Kurul Toplantilari, tescil edilmis Sirketin Yonetim Merkezi binasinda
veya Yonetim Merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

Genel Kurul’un galisma esas ve usullerine iliskin bir i¢ Yénerge, Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanir ve Genel Kurul’un onayinin ardindan tescil ve ilan edilir. Genel Kurul toplantilari;
kanun, ikincil mevzuat ve Sirket Esas Sozlesmesi’ ne aykir1 olmayacak olan bu I¢ Yoénerge
hiikiimleri dairesinde yiiriitiiliir.

Bu Esas Sozlesme ile i¢ Yénerge hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, hissedarlarin olagan ve
olaganiistii Genel Kurul toplantilarina fiziken, bizzat veya temsilen katilmalari, Oneride
bulunmalari, goriis agiklamalar1 ve oy verme islemleri; onlarin toplantiya daveti, glindem ile
toplant1 sirasinda ve sonrasinda izlenecek usule iligkin prosediirel kurallar hususunda, Tirk
Ticaret Kanunu hitkiimlerine uyulur.

Toplantilarda Bakanhk Temsilcisinin Bulunmasi
Madde 13

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda Bakanlik Temsilcisi’ nin bulunmasit ve
toplant1 tutanaklarinin ilgililerle birlikte imza edilmesi sarttir. Bakanlik Temsilcisi® nin
yoklugunda yapilacak Genel Kurul Toplantilarinda alinacak kararlar ile Bakanlik Temsilcisi’
nin imzasini tagimayan toplanti tutanaklari gegerli degildir.

ilan
Madde 14

Sirkete ait ilanlar ve duyurular, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine tabidir.

Biitiin paylarin sahipleri veya temsilcileri, aralarindan biri itirazda bulunmadigi takdirde
Genel Kurul toplantilarina dair olan hiikiimler sakli kalmak sartiyla, toplantiya davet
hakkindaki merasime riayet edilmeksizin de Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu’nun 416.
maddesine gore toplanabilir. Sermayenin azaltilmasi veya tasfiyeye ait ilanlar ig¢in Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 474. ve 532. maddeleri hiikiimleri tatbik olunur.



Esas Sozlesme Degisikligi
Madde 15

Onlisans siiresi icerisinde ve iiretim lisans1 alinincaya kadar Sirketin pay senetlerinin nevi ve
ortaklik yapisinda degisiklik yapilamayacagina iliskin hiikiim ile Sirket sermaye miktarinin
diistiriilmesine iliskin esas sozlesme degisikliklerinde Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu
onay1 alinmasi zorunludur.

Uretim lisans1 alindiktan sonra Sirketin pay senetlerinin nevi ve pay devirleri ile sirket
birlesme ve boliinmelerine, Sirket sermaye miktarinin distiriilmesine iligkin hiikiimlere
yonelik esas sozlesme degisikliklerinde Enerji Piyasast Diizenleme Kurumu onay1 alinmasi
zorunludur.

Senelik Hesaplar
Madde 16

Sirketin hesap senesi takvim yilidir. Fakat birinci hesap senesi, miistesna olarak sirketin kati
surette kuruldugu tarih ile o senenin Aralik ayinin sonuncu giinii arasindaki miiddeti ihtiva
eder.

Karin Tespiti ve Dagitinm
Madde 17

Sirketin Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuatina gore belirlenen karindan, 6denmesi zorunlu
vergiler ve varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra kalan kar sirasiyla asagidaki
sekilde dagitilir ;

a) Yillik karin %S5 'i, 6denmis sermayenin %20’ sine ulasincaya kadar 1. tertip genel kanuni
yedek akge ayrilir.

b) Kalan kisimdan hissedarlara %5 oraninda kar pay1 6denir.

c) Kalan karin en fazla %10 'u genel kurul karar1 ile yonetim kurulu iiyeleri ve sirket
calisanlarinin tamamina veya bir kismina miisavi olmayan oranlarda dagitilir.

d) Kardan (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar indirildikten sonra kalan kismin,
kismen veya tamamen kar pay1 olarak dagitilmasina, yedek ak¢e veya gegmis yil kar1 olarak
sirket biinyesinde birakilmasina karar vermeye genel kurul yetkilidir.

Thtiyat Akcesi
Madde 18

Sirket tarafindan ayrilan kanuni ihtiyat akgesi, sirket sermayesinin beste birine varinca, ihtiyat
akcesi ayrilmaz, fakat bu miktar herhangi bir sebeple azalacak olursa, ayn1 nispete varincaya
kadar yeniden ihtiyat akg¢esi ayrilmasina devam olunur.

Vakif ve Bagislar
Madde 19

Sirket, Esas S6zlesmenin kar dagitimina iliskin maddesinde diizenlenen birinci temettiiye
halel gelmemek {izere ve vergi muafiyetine haiz olduklar siirece, egitim ve saglik amaclh



Riistii Akin Vakfi' na ve/veya egitim ve saglik amaclh diger vakiflara sene i¢cinde muhtemel
safi karin %35 'ini agmamak kaydiyla bagis yapabilir.

Fesih ve Infisah
Madde 20

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu’nda sayilan sebeplerle, veyahut mahkeme karar1 ile infisah
edebilecegi gibi, Genel Kurul karari ile fesih olunabilir. Ancak fesih karar1 verebilmesi i¢in
genel kurulun sermayenin en az % iine sahip hissedarlar1 temsil eden ve bunlarin en az 2/3
tinlin fesih lehinde karar vermesi icap eder. Miiteakip toplantilarda da ayni nisap aranir.
Sirketin feshi veya infisah1 halinde tasfiyesi Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde icra
olunur.

Hakem ve Mahkeme
Madde 21

Sirketin gerek faaliyet gerek tasfiye zamaninda sirket ile hissedarlar veya yalniz hissedarlar
arasinda sirket islerinden dolayr dogacak anlasmazliklar hakem yoluyla halledilir.
Mahkemeye intikali icap eden hallerde mahkeme merci sirket yonetim merkezinin bulundugu
yer yetkili mahkemelerdir.

Pay veya Pay Senetlerinin Devri, Birlesme Ve Boliinme Hiikiimleri
Madde 22

Onlisans siiresi igerisinde ve iiretim lisans1 alinincaya kadar, Elektrik Piyasasi Lisans
Yonetmeliginde belirtilen istisnalar diginda, Sirketin ortaklik yapisinin dogrudan veya dolayl
olarak degismesi, paylarin veya pay senetlerinin devri veya devir sonucunu doguracak is ve
islemler yapilamaz.

Uretim lisans1 alindiktan sonra Sirket sermayesinin yiizde on (halka acik sirketlerde yiizde
bes) veya daha fazlasini temsil eden paylarin, dogrudan veya dolayli olarak bir gercek veya
tiizel kisi tarafindan edinilmesi ile yukarida belirtilen sermaye payr degisikliklerinden
bagimsiz olarak Sirket'in ortaklik yapisinda kontroliin degismesi sonucunu veren pay veya
pay senetlerinin devri veya bu sonucu doguran diger islemler i¢in - islem gerceklestirilmeden
once - her defasinda, Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu onayinin alinmasi zorunludur.
Onay verildigi tarihten itibaren alt1 ay icerisinde, pay devri tamamlanmadig taktirde, verilen
onay gegersiz olur. Pay devrinin tamamlanma tarihinden itibaren {i¢ ay icerisinde lisans tadil
talebinde bulunulmasi zorunludur.

Uretim lisans1 sahibi tiizel kisinin kendi veya diger bir tiizel kisi biinyesinde tiim ve aktif ve
pasifleri ile birlikte birlesmek istemesi ya da tam veya kismi olarak bdliinmek istemesi
halinde birlesme veya boliinme islemi hakkinda, birlesme veya bolinme islemi
gerceklesmeden once Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu' nun onayinin alinmasi zorunludur.
Izinin verildigi tarihten itibaren alti ay igerisinde, birlesme veya boliinme islemi
tamamlanmadig1 taktirde, verilen izin gegersiz olur. Bu durumda Kurul karari ile yeniden izin
almaksizin birlesme veya boliinme islemlerine devam olunamaz.

Birlesme veya boliinme sozlesmesi taslagi, tiiketicilerin hak ve alacaklarimi ihlal eden
hiikiimler ile lisans sahibi tiizel kisinin yiikiimliiliiklerini kaldiran hiikiimler igeremez.



Birlesme veya boliinme sozlesmesi taslaginda, asgari olarak, birlesme veya bdliinme sonrasi
hangi tiizel kisi ya da kisilerin hiikkmi sahsiyetinin sona erecegine karar verilir.

Elektrik Piyasasi Lisans YoOnetmeligi ve ilgili mevzuat kapsaminda onay alinmasini
gerektirmeyen diger degisikliklerin Kuruma bildirilmesi ve bu degisiklikler i¢in gerekmesi
halinde, degisiklik tarihinden itibaren alt1 ay igersinde lisans tadil talebinde bulunulmasi

zorunludur.

Kanuni Hiikiimler
Madde 23

Bu Esas Sozlesme’ de mevcut olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri

tatbik olunur.

AKIN HOLDING A.S. ( 147588 Tic. Sic. No ) ilan Cikis Tarihi Say! Sayfa
31/08/2022 10650 532
08/07/2022 10616 759
SERMAYE ARTIRIMI
07/04/2022 10554 34
BOLUNME 3. iLAN
30/03/2022 10548 34
BOLUNME 2. iLAN
22/03/2022 10542 314
BOLUNME 1. iLAN
22/03/2022 10542 135
BOLUNME CAGRI
17/02/2022 10519 257
22/12/2021 10478 43
BOLUNME 3. iLAN
14/12/2021 10472 43
BOLUNME 2. iLAN
06/12/2021 10466 291
BOLUNME 1. iLAN
06/12/2021 10466 527
BOLUNME CAGRI
12/07/2021 10368 409
01/07/2021 10361 695
Y.K. iC YONERGE
13/04/2021 10308 485
KISMi BOLUNME
15/03/2021 10287 88
BOLUNME 3. iLAN
05/03/2021 10281 88
BOLUNME 2. iLAN
25/02/2021 10275 88
BOLUNME 1. iLAN
02/07/2020 10110 645
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17/10/2019 9932 220
ESAS SOZ. TADIL

18/07/2019 9871 423
05/07/2019 9863 454
Y.K. iC YONERGE

09/04/2018 9554 559
13/04/2017 9305 488
26/04/2016 9062 902
04/05/2015 8812 552
20/04/2015 8804 731
ESAS SOZ. TADIL

10/04/2014 8547 610
ESAS SOZ. TADIL

08/04/2013 8295 1564
G.K. iC YONERGE

25/05/2012 8076 323
21/03/2012 8031 483
ESAS SOZ. TADIL

09/01/2012 7979 594
ESAS SOZ. TADIL

02/03/2011 7763 600
16/03/2010 7522 386
09/09/2009 7394 395
ESAS SOZ. TADIL

30/04/2009 7302 741
20/06/2008 7088 583
17/12/2007 6959 708
ESAS SOZ. TADIL

23/02/2007 6752 365
ESAS SOZ. TADIL

14/03/2006 6512 704
08/07/2005 6342 652
20/06/2005 6328 462
21/04/2004 6034 901
02/05/2003 5790 469
30/12/2002 5707 121
ESAS SOZ. TADIL

13/11/2002 5676 102
BILANCO

30/10/2002 5666 293
01/04/2002 5517 132
08/02/2002 5483 238
SERMAYE ARTIRIMI

24/04/2001 5280 449
ESAS SOZ. TADIL

28/04/2000 5034 461
11/10/1999 4895 294
11/01/1999 4709 143
ESAS SOZ. TADIL

28/07/1998 4592 623
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26/11/1997 4427 382
ESAS SOZ. TADIL

29/05/1997 4299 254
31/10/1996 4156 36
ESAS SOZ. TADIL

02/08/1996 4094 223
13/06/1995 3805 335
ESAS SOZ. TADIL

13/06/1995 3805 335
13/06/1995 3805 335
26/01/1995 3712 90
20/09/1994 3620 285
13/07/1994 3572 104
27/04/1993 3268 345
04/02/1993 3214 190
21/12/1992 3182 119
08/06/1992 3045 296
23/08/1991 2845 54
20/07/1990 2574 47
14/08/1989 2335 61
06/06/1989 2288 40
09/09/1988 2098 146
03/06/1987 1778 73
23/09/1986 1602 70
24/07/1986 1561 65
28/01/1985 1188 142
03/06/1985 1277 51
31/12/1984 971 39
20/03/1984 1169 146
01/12/1983 893 61
28/10/1983 869 119
UNVAN DEGISIKLIiGi

10/08/1983 815 38
24/05/1983 762 47
26/04/1982 491 60
03/07/1981 285 18
14/04/1981 228 14
17/06/1977 245

KURULUS

Akin Dis Ticaret Pazarlama A.S. (Kurulus)
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