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I.Genel Bilgiler

Sirket Bilgileri

Ticari Unvani : AKIN HOLDING A.S.

Faaliyet Konﬁsu : Holding faaliyetleridir.

Kurulug Tarihi : 1977

Merkez Adresi : +  Abide-i HUrriyet Caddesi, Gegit Sokak.No :4/5 34381 Sisti-Istanbul

Vergi Dairesi : Bogazici Kurumlar

V.Dairesi No : 027 001 0457

Ticaret Sicil : Istanbul Ticaret Sicil MidurlGga - 147588

Web sitesi : www.akinholding.com

E-mait : nuri@akinhoelding.com

Telefon : +90212 230 85 00

Faks : +90212 234 37 10

Odenmis Sermayesi : 45,000.000 TL

Calisan Sayisi : Rapor tarihi itibariyle 4 ydnetim kurulu Qyesi ve 11 personel
calismaktadir,

Sube : Rapor tarihi itibariyle subemiz bulunmamaktadir.

Vizyonumuz : Akin Holding' in siiregelen degerlerine bagh kalarak, karh ve sirekli

baytyen bir kurum olmamn yaninda, Ulkemize, ¢cevremize, grup sirketlerimize, ¢alisanianmiza ve
gergeklestirdigi sosyal sorumluluk projeleri ile de topluma deger ketmaya galisan 6rnek bir kurum
olmaktir.

Misyonumuz 1 Sektdrdeki énct, girisimci ve dinamik kimlidi ile; dogru, karli ve fark yaratan
ozg(n projeler uretmek kurumsal deger]eru ve ydnetim anlayisiyla, hiSS darlari, ¢alisanlari ve
istirakleri ile basaril sonuglar alabilecegi projeler gergeklestirmek.




Sirketin Sermaye ve Ortakhk Yapis:
Sermaye

Sirket tamam: 6denmis 45.000.000.-TL sermavye sahiptir.

Ortakhk Ya

NURI AKIN 27.750.000,00 61,67
RAGIP AKIN 16.575.000,00 36.83
ALI AKIN 225.000,00 0.50
AHMET AKIN 225.000,00 0.50
RUSTU AKIN 225.000,00 0.50
TOPLAM 45.000.000,00 100

Yénetim Orgam ve Ust Diizey Yoéneticiler

Baskan NURI AKIN _
1944, Buldan Denizli'de dogan Nuri AKIN, 1963 Robert Akademisi ve 1967 Almanya Krefeld iktisat
Tekstil Mihendisligi mezunudur. 1971’de Akin Tekstil A.$.'de Planlama Mdir( ofarak caligan Nuri
Akin, ayn yil Edip Iplik Sanayi ve Ticaret A.S. kurucusu, Murahhas Uye ve Genel MidUrfGguni
yapmigtir. 1984'te Edpa USA, Inc. New York'un Kurucusu ve Yonetim Kurulu Baskani seciimistir,
1989'da 2 yi igin Istanbul Hazir Giyim ve Konfeksiyon Ihracatgilar Birligi Baskam olarak secilmis,
Tekstilbank'in Kurucusu ve 1. Dénem Yonetim Kurulu Baskar olarak gérev yapmistir. 1995’te Riistii
Akin’dan sonra Edip Iplik Sanayi ve Ticaret A.$. Yonetim Kurulu Basgkani segiimistir. Ayni zamanda
Akin Holding Yonetim Kurulu Bagkani olan Nuri Akin, evli ve iki cocuk sahibidir.

Uye RAGIP AKIN

1948 yihnda Istanbul'da dodan Ragip AKIN, Sisli Terakki Lisesinden mezun olduktan sonra
Galatasaray Universitesi Kimya MUhendisligini bitirmigtir.Akin Tekstil A.S.Y6netim Kurulu Baskanlig
gorevini yuritmekle birlikte Akin grubunun bircok sirketinde de Yénetim Kurulu Oyelikleri
bulunmaktadir.Risdii Akin vakfinin kurucu iyeleri arasinda bulunan Ragip AKIN ayni zamanda
TUSIAD,TGSD,ITO ve TSD gibi kuruluglara da Gyedir.Almanca ve Ingilizce bilen Ragip AKIN evli ve
U¢ gocuk babasidir,

Uye ISMAIL AYDIN GUNTER _
1943 Istanbul dogumiudur. 1967 ylinda Siyasal Bilgiler Fakultesi Maliye ve iktisat bélimiinden
mezun olmustur.1967 yilindan 1974 vyiina kadar Maliye Bakanhiinda Hesap Uzmani olarak
calismistir. Sonraki yillarda Akbank yonetim kurulu dyesi, Akin Holding, Akin Tekstil, Edip Iplik,
Turkish Bank, Turkish Yatinm A.S., Turkish Finansal Kiratama, Turkish Faktoring Hizmetleri'nde
denetgi ve ybnetim kurulu Uyesi olarak gérev almistir, Evli ve bir cocuk babasidir.

Uye HABIBE ARSLAN _
1974 yiinda, Bakirkdy’ de dodan Habibe ARSLAN, Hukuk Fakiltesi egitiminden sonra, istanbul
Barosu’ nda avukatlik stajini tamamlayarak Akin Holding A.$." de ige bagladi. Daha sonra Bodazigi
Universitesi, Bilgi Universitesi ve Istanbul Universitesi’ nde is hayatiyla birlikte kariyer egitimine
devam edip, Isletme MBA’ i bitirdi. Akin Grubu girketlerinde Hukuk Bas Musaviri olarak gorev
yapmaktadir. Bir kiz ¢ocudu annesidir,
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IL.Yénetim Orgam Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar
2014 yil Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yéneticilere Sadlanan Faydalar asadidaki gibidir ;

2014 yiinda Sirket'in yénetim kurulu Uyelerine ve Ust diizey yoneticilerine 6denen Gcrgt ve benzeri
menfaatierin toplam tutari 1,073.751,81.-TL'dir. Bu rakam 2013 vili icin 632.670.-TL'dir.

ITI.Aragtirma ve Gelistirme Faaliyetleri
Yoktur,

IV.Sirketin Faaliyetleri ve Faaliyetlere Iligkin Onemli Gelismeler

* 2013 sonunda 1.372.928 TL olan ciromuz, % 24 azalarak 2014 sonunda 1,042,271 TL oimustur.

* 2013 yiinda 5.182.304 TL TL olan bafis oncesi briit karimiz, 2014 sonunda % 61 azalarak
2.015.487 TL olmustur.

*Ucretlendirmede, performans sistemine devam edilmekte olup, piyasa kosullar, calisan mutiulugu

ve kurum menfaati bilegenli ticretlendirme sistemi esas alinmaktadir.

2014 yili kar rakaminin gesitli kriterlere gore karsilastiriimasi asagidaki gibidir.

Yil UFE | TUFE |Ozkaynaklar|Bagis |Kar/ |Vergi VOKar/ Net NetKar/
(%) | (%) |TL(000) One. Ozkay |Oncesi |Ozkaynaklarl KAR | Ozkaynaklar
KAR  |naklar |KAR | (%) TL(000) (%)
TL(OOO)| (%) | TL(00O)

2014/10,29 8,85 [107.943 2.015 1,87 (2.015 11,87 2.091 11,94




I¢ Kontrol, i¢ Denetim ve Kamu Denetimi
sirketimizin tam tasdik hizmeti Sim Yeminli Mali Miisavirlik Ltd Sti. tarafindan saglanmaktadir,
Istirakler ve Bagl Ortaklikdar

Rapor tarihi itibariyle Istiraklerimiz asagidaki sekildedir:

ISTIRAK SIRKET PAYI YUZDESI
SIRKETLER SERMAYESI (%)
AKIN FAKTORING 10.000.000 TL 9,250.000 TL 92,5
A.S.

AKIN TEKSTIL 25.200.000 TL 6.431.796,00 TL 25,52
A.S.

AKTEK GIYIM 400.000 TL 70.000 TL 17,5
SANAYI VE

TICARET A.S.

AKESKO KIMYA 50,000 TL 5.000 TL 10
SANAYI VE

TICARET A.S.

EDIP 65.000.000 TL 19.562.288,29 TL 30,10
GAYRIMENKUL

YATIRIM SANAYI

VE TICARET A.S.

EDIP USA INC. 1.197.986 USD 142.560,33 USD 11,90
EDPA TEKSTIL 100.000 TL 11.900 TL 11,90
TICARET A.S.

EDPA KIMYA 2.000.000 TL 200.000 TL 10
SANAYI VE ‘

TICARET A.S.

Sirket'imizin Taraf Oldugu Davalar

Sirketimiz ve istiraklerimizden Akin Tekstil A.S. ile birlikte, Akintek Tekstil Uriinleri Sanayi ve Dis
Ticaret Ltd.Sti. aleyhine, Kirklareli 1. Asliye Hukuk Mahkemesi’ nin 2011/498 E. s. dosyasinda acilan
Markaya Tecavlzin Tespiti ve Tecaviiziin Refi talepli dava kame edilmis olup, taleplerimiz
Mahkeme' ce kabul ediimis, Yargitay 11 HD." Nin 24.06.2014 T.l, 2014 / 6297 E. ve 2014/12048

K. sayili ilami ile temyiz incelemesinde onanmistir.

Sirketimiz tarafindan Kucuroglu Lab.Oriin.Kim.San.ve Dis Tic.A.S. aleyhine Istanbul 22. icra
MGdart3ga’ niin 2012/22774 E. dosyas! ile takibe gegilmis olup, takip kesinlesmistir. Tahsil kabiliyeti
disiik olmakla birlikte haciz islemleri devam etmektedir. |

Turkiye Genel Sigorta A.S. tarafindan Bakirkdy 3. Icra Mddanigi’ niin 2013/15140 E. savyill
dosyasindan Sirketimiz aleyhine génderilen yenileme emrine siiresinde itiraz edilmis olup,
Sirketimiz yéniinden takip durmustur.

Sirketimiz tarafindan Istanbul Biy(iksehir Belediye Baskanlidi aleyhine Istanbul 7. idare Mahkemesi’
nde 2007/1411 E. sayil dosya ile acilan imar plant iptali davasinda Mahkeme’ ce talebimizin
kabuliine karar verilmis olup, (2009/2044K) anilan karar Istanbui Blylksehir Belediye Bagkanigi
nca Danistay 6 No.lu Dairesi’ nde temyiz edilmistir. Temyiz ' de ilk derece mahkemesi karari
onanmig olup (2013/6190), bu defa Istanbul Blylksehir Beledlye Bagkaniig)’ nca Danigtay’ da karar
diizeltme yoluna gidilmistir. Dosya halen Danistay’ dadir.



Davacl Umit AKIN tarafindan, Turk Patent Enstitlisii ve Sirketimiz aleyhine Ankara 2. Fikri ve Sinai
Haklar Hukuk Mahkemesi’ nde 2015/31 E.sayii dava ile sahibi oldugumuz “akin” markasinin 45.
Siniftan hikimsUziGgd ve terkini talep edilmistir. Dava’ ya slresinde yanit verilmis olup, rapor

tarihi itibariyle durusma gint verilmemistir.
- Verilen Teminat , Ipotek ve Rehinler
Verilen ipotek ve rehin yoktur.

Verilen Teminatiar:

VERILDIGI YER | VADE ACIKLAMA EURO usD TUTAR TL
Elektrik Teminatl -

CLK Bogazici Elektrik | Sliresiz Turklandbank - - 5.000,00
TC. Enerji Piyvasasi Sertavul RES -
Rlzenleme Kurumu | Siresiz Turklandbank - - 300.000,00
TC. Enerji Piyasasi Orlemis RES -
Dizenleme Kurumu | Sliresiz Turkiandbank - - 230.000,00
Hedefler

Sirketimizin bulundugu holding sektériinde elde etmis oldudu bilgi ve tecriibelerin isiginda, istikrarls
olarak blylimek, bulundugu sektsrde en iyiler arasinda olmak ve hissedarlarina ve istiraklerine en

disiik risk ile ylksek getirf saglamaktir.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul

Sirketimiz 2013 yili Olafan Genel Kurul Toplantisi 01.04.2014 tarihinde sirket merkezinde
gergeklestiriimistir,

AKIN HOLDING ANONIM SIRKETI'NIN
2013 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi
1-Agtlis ve Toplanti Baskanh§l’ nin olugturulmast,
2-Toplanti Bagkaniid)’ na Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanaklarini imzalama yetkisinin verilmesi,
3- 2013 yil faaliyetleri hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’ nun okunmast ve miizakeresi,

4-Sirketimizin 2013 yili Bilango ve Kar-Zarar tablolanmin okunmasl, gorigllmesi ve onaya
sunulmasi,

5- 2013 yir karinin kullanim seklinin, daditilacak kar ve kazang paytart oranlarinin belifenmesi,
6-Yonetim Kurulu Uyelerinin 2013 yils faalivetlerinden dolayi ibra edilmeleri,

7-Yonetim Kurulu Uyelerinin Gicretierinin belirlenmesi hususunun gortgilmesi ve onaya sunuimasi,
8-Yonetim Kurulu Gyelikleri segimlerinin onaya sunulmasi,

9- Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, Ust dlizey '
yoneticilerine ve buniarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri vakinlarina; Sirket veya bagl
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ortakliklari ife cikar gatismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri,
Sirketin konusuna giren igleri bizzat veya baskalar adina yapmalan ve bu nevi isleri yapan
Sirketlerde ortak olabilmeferi ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tirk Ticaret Kanunu’ nun
395 ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi hususunun gdriisiiimesi ve onaya sunulmasi,

10- T.C.GUmrik ve Ticaret Bakanhgi- I¢ Ticaret Genel MidUrligl’ nden gerekli iznin alinmasins
miteakiben Sirket Esas Sézlesmesi’ nin 1, 3, 4, 8, 12,15 ve 19. maddelerinin tadil edilmesine, Esas
Sozlesme'de yeni 22, maddenin ihdasina ve bu sebeple takip eden maddenin, madde numarasinin
ve igeriginin 23. madde olarak tadil edilmesine dair degisiklikten dnceki ve sonraki madde
degisikliklerini gésteren tadil metninde yer aldigr sekilde Esas Sézlesme dedisikliklerinin okunmasi,
gérisilmesi ve onaya sunulmasi,

11-Dilekler ve Kapans.

Akin Holding Anonim Sirketi’nin 01.04.2014 Tarihinde Yapilan
2013 Yih Olagan Genel Kurul Toplant: Tutanads

Akin Holding Anonim Sirketi’nin 2013 yilina ait Oladan Gene! Kurdl Toplantisi 01.04.2014 tarihinde,
saat : 09.00 de, sirket merkez adresi olan Abide-i Hirriyet Cd. Gegit Sk.No:4 K:5 Sisli-Istanbul
adresinde, Istanbul Il GUmrik ve Ticaret Mudurliga'nin 31.03.2014 tarih ve 8731 savili
yazilartyla gbreviendirilen Bakanlik Temsilcisi Mehmet AKARSU' nun gézetiminde yapilmistir,

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirket paylarinin 45.000.000.- TL toplam itibari degerinin;
toplam itibari dederi 450.000.-TL olan, 450.000.- payin temsilen, toplam itibari degeri 44.550.000.-
TL olan 44.550.000.- paymn asaleten olmak {izere toplantida temsit edildigi ve boylece gerek Kanun
gerekse esas sfzlesmede 6ngoriilen asgari toplanti nisabinin meveut oldugunun anlasiimast {izerine
toplanti Nuri AKIN tarafindan acilarak giindemin gériistiimesine geciimistir. TTK.m.416'va gire
yapilan toplantiya itiraz eden olmamustir.

1- Toplanti Bagkanhidina Nuri AKIN‘in; Oy Toplama Memurludy’ na Minip YOCEL' in: Tutanak
Yazmanligl’ na Habibe ARSLAN’ in  secilmelerine oybirligiyle karar verildi.

2 - Toplanti Bagkanligi’ na 2013 yili Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanaklartini imzalama yetkisinin
verilmesine oybirligi ile karar verildi.

3- 2013 yil faaliyetleri hakkinda Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu okundu ve mizakere edildi.
Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, oybirligi ile kabul edildi.

4-Sirketimizin 2013 yili Bilango ve Kar-Zarar tablolari okundu, g6ristidi. Yapilan oylama
sonucunda, Bildngo ve Kar-Zarar Hesaplari oy birlidi ile tasdik edildi.

5~ 2013 yih ké&rnimin kullanim seklinin, daditilacak kar ve kazang paylar oranfarinin belirlenmesi
konusu gérisilda. 2013 yih dagitilabilir karindan toplam net 1.400.000.-TL.'simin, 31.12.2014
tarihine kadar dagitiimasina oy birlidiyle karar verildi.

6- 2013 yi faaliyetlerinden dolayr Yénetim Kurulu Uyelerinin her biri kendi ibralarinda sahibi
olduklari paylardan dogan oy haklarini kullanmayarak, toplantiya katilan dider ortaklarin oybirlidi ile
ayrt ayri ibra edildi.

7- Yonetim Kurulu Uye'lerine 4.750.-TL aylik net {icret 3denmesine, oy birlidi ile karar verildi.

8 - Sirketin yonetim kurulu Uyeliklerine bir yil siireyle gérev yapmak (izere

Genel Kurul Toplantisina katilan ve sozl{ olarak aday olduklarini belirten:

Mahmutbey, Merkez Mh, Tasocadl Cd.No:3/481 Bagcilar- ISTANBUL adresinde mukim,
20003244836 T.C.Kimlik No.lu NURT AKIN;

19997245028 TC.Kirflif No.lu ve Yesillik Sk. Akin Apt. Erenkdy - ISTANBUL adresinde mukim

RAGIP AKIN,
6 %’




21521181382 TC.Kimlik no,lu ve Burgaz Evleri Kemerburgaz Mithatpasa Piringgi KOy Yolu Sk.No:
31/15 34075 Eyip-ISTANBUL adresinde mukim ISMAIL AYDIN GUNTER,

10951086190 TC.Kimlik no.lu ve Cumhuriyet Bulvari.Teras Konutfar.C Blok.No:7/6 Beylikd(izi-
ISTANBUL adresinde mukim HABIBE ARSLAN 'in secilmelerine, oy birligi ile karar verildi,

9- Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, (st diizey
yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakmlarina; Sirket veya bagl
ortakliklar ile gikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri,
sirketin konusuna giren isleri bizzat veya bagkalari adina yapmalart ve bu nevi isleri yapan
Sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tlirk Ticaret Kanunu’ nun
395 ve 396. maddeleri geredince izin verilmesi hususu gériisGlmesi ve oy birligi ile kabul editdi,

10- Sirket Esas Sozlesmesi’ nin 1, 3, 4, 8, 12, 15 ve 19. maddelerinin tadil ediimesine; Esas
Sozlegme’'de yeni 22. maddenin ihdasina ve bu sebeple takip eden maddenin, madde numarasinin
ve igeriginin 23. madde olarak tadil edilmesine iliskin tadil metninin, T.C.GUimrik ve Ticaret
Bakanh$ - Ic Ticaret Genel MOdartGga’ nln 28.03.2014 Tarih, 67300147/431.02-6943-430432-
2864-1867 sayili ve “"Esas Sozlesme Degisikligi” konulu izinlerindeki gibi aynen kabuliine oybirlidi ile
karar verildi. Toplam 10 sayfadan mitesekkil tadil tasarisi metni, Toplanti Baskanli@’ nca da
imzalanarak bu tutanada eklendi.

11- Dilekler ve kapanis maddesinde, Yénetim Kurulu'na faaliyetierinden dolay tesekklr edildi ve
tutanak toplanti mahallinde tarafimizdan tanzim ve imza edildi.

BAKANLIK TEMSILCisi TOPLANTI BASKANI
Mehmet AKARSU Nuri AKIN
OY TOPLAMA MEMURU TUTANAK YAZMANI
Miinip YOCEL Habibe ARSLAN

AKIN HOLDING A.S.
ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKI METIN YENI METIN

Kurulug Kurulus

Madde 1 Madde 1

Ikinci maddede adlari ve adresleri yvazil Ikinci maddede adlari ve adresleri yazili
kurucular arasinda Tirk Ticaret Kanununun ani kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun ani
kurulus ve bu Ana Sézlesme hikiimlerine gére kurulus ve bu Esas Séziesme hiikimlerine gére
bir anonim sirket kurulmustur. bir anonim sirket kurulmustur,

Unvan Unvan

Madde3 Madde3

Sirketin Adi: Akin Holding Anonim Sirketi’ dir. Sirketin Adi: Akin Holding Anonim Sirketi’ dir.
Bu Ana Sézlesme’ de kisaca Sirket kelimesiyle Bu Esas SOzlegme’ de kisaca Sirket kelimesiyle
ifade edilmistir. ifade ediimigtir.

Maksat Ve Mevzuu Amac ve Konu

Madde 4 Madde 4

Sirketin maksadi sermayesi ve ynetimine Sirket'in amag ve konusu baglica sunlardir:
katildigr sermaye sirketlerinin yatirim planlama 1. Sermayesi ve yonetimine katildidr sermaye
finansman organizasyon ve yénetim meselelerini | sirketlerinin yatinm planlama finansman
birlikte ve karsiikii olarak bir binye icinde organizasyon ve yénetim meselelerini birlikte ve 4
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halletmek riski dagitmak konjonktiir
hareketlerine kargi yatirimlarin giivenligini
saglamak ve bdylece bu sirketlerini gelismelerini
ve slrekiiliklerini temin etmek sirket blinyesi
icinde ve disinda sosyal hizmetler meydana
getirmektir.

Sirket yukarida yazih maksatlarini
gerceklegtirebilmek igin blinyesinde yatiriabilir,
fonlar toplayip arttirabilir, kurulmus ve
kurulacak herhangi bir konuda galisan Anonim,
Limited yerli ve yabancl girketlerin sermaye ve
ydnetimlerine katilabilir ve dzellikle asagidaki
islemleri yapabilir.

a) Sermaye sirketlerine kurucu olarak katilabilir
yerli ve yabanci holdinglerle yahut uzun sdreli
adi ortakliklar tesis edebilir bunlarfa gecici
istirakler kurabilir kurulmus ve kurulacak
sermaye girketlerinin hisse senetlerini aracilik
yapmamak kaydiyla satin alabilir diger
ortaklarin hisse senetlerini rehin alabilir.

b) Sermayesine ve ydnetimine katitdi G
sirketlerin aracilik yapmamak kaydiyla
tahvillerini satin alabilir, her tirli finansmanini
Ustlenebilir ve bunlarla faizli faizsiz teminatli
teminatsiz  6dlng afma islemleri yapabilir. Bu
sirketlerin satistan dodan her cesit atacaklarini
devir alabilir bunlari diger sirketlere devir veya
ciro edebilir.

€) Sermayesine ve/veya ydnetimine katildigi
sirketlerin para, proje etiid gibi iktisadi, mali,
hukuki ve teknik hizmetlerinin tek elden
yurltlimesini saglar. Bu cimleden olmak (izere,
kamu ve 6zel sektér ihale projelerini ve
teklifterini hazirlayabilir ve gereginde katitdig
sirketler nam ve hesabina istirak edebilir yahut
kendi nam ve hesabina istirak ederek aldig
ihaleleri, katildig: sirketlere devredebilir,

Is bu hizmetierine karsilik istiraki sirketlere,
sureli veya siiresiz is basina yahut abonman
karsiigr antasmalar yaparak gelir temin edebilir
veya ihalelerin devri karsiligi bedel alabilir.

d) Sermayesine ve yénetimine katidig
sirketlerin aragtirma, egitim ve organizasyon
galigmalarini yatirim projelerini hazirlama ve
ylritme islemlerini ylklenebilir veya kontrol
edebilir. Bu sirketlere giimrik depolama,
ulagtirma satis finansman tahsilat mali ve
hukuki danisma, rekiam musteriler ve halkla
iligkiler, devlet kurulugtarindaki islerin takibi
gibi hizmetlerde yardime olabilir ve veya bu
hizmetlerine karsilik gelir temin edebilecedi gibi
bu hizmetleri karsilksiz da yapabilir,

kargilikli olarak bir biinye icinde halletmek riski
dagitmak konjonktlr hareketlerine karst
yatirimlarin glvenlidini saglamak ve béylece bu
sirketlerini gelismelerini ve slrekliliklerini temin
etmek sirket blinyesi iginde ve disinda sosyal
hizmetler meydana getirmek.

Sirket maksatlanin gergeklestirebilmek icin
blinyesinde yatirilabilir fonlar toplayip
arttirabilir, kurulmus ve kurulacak herhangi bir
konuda galisan Anenim, Limited yerli ve yabanc
sirketlerin sermaye ve yonetimierine katiabilir,

2. Holding blnyesinde yer alan sirketlerin enerji
ihtiyaglarini karsilamak maksadiyla rzgar
enerjisi santralleri kurar, isletir ve {retilen
elektrik eneriisi fazlasiri enterkonnekte sisteme
satabilir. Bu amagla Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanhgi, Enerji Piyasasl Dlzenleme Kurumu,
Diger ilgili Bakanliklar, Kurumlar, Kurullar, Bagls
Kurumlar ve birirnler nezdinde, enerji mevzuati
cercevesinde fzellikle Elektrik Piyasasi Kanunu,
Yenilenebilir Ener}i Kaynakiarinin Elektrik
Uretimi Amacli Kullanimina Iliskin Kanun ve
Eneriji Pivasasl Dizenleme Kurumu’nun
dizenlemelerine uygun olarak elektrik Uretimi
igin gerekdi izin, énlisans, lisans ve gerekli tiim
belgeleri almak, '
Rizgara Dayali Elektrik enerjisi Gretim tesisi
kurmak , isletmeye almak, kiralamak, Uretilen
elektrik enerjisini ve/veya kapasiteyi satmak,
Rizgar enerjisi tesislerifsantralier] ve her tirli
yvenilenebilir enerji kaynaklarina dayals elektrik
enerjisi Uretim tesislerini kurmak, insa etmek,
isletmek, devraimak, devretmek, satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek ve bagka
suretie elden gikarmak ve bu tesis/santrallerin
bakim ve onarimini yapmak/yaptirmak,
Kurulacak tesislerde/santrallerde Rizgar Enerjisi
ve Yenilenebilir Enerji Sektorl faaliyetleri ilgili
her tiril faaliyef ve tasarrufta bulunmak,
Etektrik lretimi ile ilgili olarak yerli/yabanc
gercek/tizel kisilerle siireli/siiresiz sbzlesmeler
imzalamak ve igbirligi yapmak, bu kisilerle yeni
sirketler kurmak, kurulmus olan sirketlere
istirak etmek ve ortak olmak, yurt igine yabanci
sermaye getirmek sureti ile ortak yatinmlar
gergeklegtirmek, Uretilen elektrik enerjisi
ve/veya kapasiteyi toptan satis lisans sahibi
tizel kisilere, perakende lisansi sahibi tlizel
kisilere ve serbest tiketicilere ikili anlasmalar
yolu ile satmak, Kontrol olusturmaksizin
kurulmus ve/veya kurutacak daditim sirketleri
ile igtirak iliskisine girmek, Kurulmus ve/veya
kurulacak elektrik enerjisi tiretim sirketleri ile
istirak iligkisine girmek, Enerji tiretimi ile ilgili

katilmak, teklif vermek,

olarak resmi ve bzel yurtigi ve yurtdisi ihaiele7
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€) Sermayesine ve yonetimini katildidi
sirketlerin ticari ve sinai mevzularini ilgilendiren
bilcimle mamul, yari mamul ve hammaddeyi,
makine, techizat ve yedek parcay: bilahare bu
sirketlere devretmek tizere kendi nam ve
hesabina satin alabilir, Mezk(r matlarin
sermayesine istirak ettigi sirketlere satigl her ne
sebeple olursa olsun miimkiin oimadidi takdirde
bunlari bagta hakiki ve hitkmi sahislara satabilir.
Sermayesine istirak ettigi sirketlerin ihracata
konu tegkit eden her cesit mallarini kendi nam
ve hesabina ihrag¢ edebilir.

f) Sermayesine ve yénetimine katildigi
sirketlere yararl diger her gesit isleri yapabilir.

g) Sirket aracilik yapmamak kaydiyla aktifinde
bulunan menkul kiymetleri gerektidinde
satabllir, devredebilir veya bagka kiymetlerie
deg;stsreblhr

h) Sirket faaliyetteri icin her tUrfl menkul ve
gayrimenkul mallart, ipotekli ve ipoteksiz, rehinli
ve rehinsiz dilerse {izerindeki her tiirlii takyidat
ve hukuki vecibeleri ile birlikte ve (zerlerindeki
her tiirlld sahsi ve ayni haklarla birlikte satin
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, takas
veya trampa etmek, geri alim veya alim hakki
tesis ve kabul etmek,

Sirketin sahibi bulundudu menkul ve
gayrimenkul mallar (zerinde gerek sirket lehine
gerekse Uglincl sahislar lehine rehin ve ipotek
tesis etmek, vermek, kabul etmek, ipotek fek
etmek, hak ve alacaklarinin temini ve tahsili icin
ayni ve gahsi her tlrll hak tesis etmek, teminat
vermek.

Kendi veya bagkalarinin gayrimenkullerini
teminat olarak gdstermek; menkul, gayrimenkul
hak veya tesisler kiralamak, kiraya vermek, kira
sézlesmelerini tapuya karsilikl veya tek tarafl)
olarak serh etmek,

Gayrimenkuller Gzerinde irtifaklar, intifa haklari,
kat irtifaklar, kat milkiyetleri, tahsis, ifraz ve
tevhit ile parselasyon igin her tiirli muamele ve
tasarrufu yapmak, menkul veya gayrimenkul
mallar icin satis vaadinde bulunabilecedi gibi
temlik muameleleri yapmak ve bu hususta
sGzlegmeler akdetmek. Keza faaliyetleri icin
izumlu gérilecek her tiril menkul ve
gayrimenkullerie ilgili bilimum ihalelere istirak
etmek, ihaleye gikartmak,

Iktlsap ettidi gayrimenkuller icin dnalim,
ortakhgin giderilmesi ve tahlive davasi agmak,
ticari isletme rehni akdetmek. Gayrimenkullerini
belediyeye devretmek, yol ve ifraz icin terk

3. Sermavye sirketierine kurucu olarak katiimalk,
verli ve yabanc holdinglerle yahut uzun sireli
adi ortakliklar tesis etmek ve bunlaria gecici
istirakler kurmak, kurulmus ve kurulacak
sarmaye sirketlerinin hisse senetferini aracilik
yvapmamak kaydiyla satin almak dider ortaklarin
hisse senetlerini rehin almak,

4, Sermayesine ve ybnetimine katiidigs
sirketlerin aracihik yapmamak kaydiyla
tahvillerini satin almak, her tirid finansmanini
ustlenmek ve bunlarla faizli faizsiz teminatl
teminatsiz 8ddng alma iglemleri yapmak, Bu
sirketlerin satistan dogan her cesit alacakiarini
devir almak bunlari diger sirketlere devir veya
ciro etmek,

5. Sermayesine ve/veya yonetimine katiidid
sirketlerin para, proje et(d gibi iktisadi, mali,
hukuki ve teknik hizmetlerinin tek elden
yUratilmesini saglamak. Bu cimleden olmak
lizere, kamu ve Ozel sektdr ihale projeterini ve
tekliflerini hazirlamak ve geredinde katildigi
sirketler nam ve hesabina istirak etmek yahut
kendi nam ve hesabina istirak ederek aldigt
ihaleleri, katildigi sirketlere devretmek,

Bu hizmetlerine kargiiik istiraki sirketlerden,
siireli veya slresiz, is basina yahut abonman
karsiig: anlagmalar yaparak gelir temin etmek
veya ihalelerin devri karsthdr bedel almak,

6. Sermayesine ve yonetimine Katidigi
sirketlerin arastrma, egitim ve organizasyon
calismalarinl yaiirim projelerini hazirlama ve
ylriitme islemlerini ylklenmek veya kontrol
etmek, Bu sirketlere gimrik depolama,
ulagtirma, satig, finansman, tahsilat, mali ve
hukuki danisma, reklam miisteriler ve halkla
ifiskiler, devlet kuruluslanindaki islerin takibi gibi
hizmetlerde yardima olmak, bu hizmetlerine
karsthk gelir temin etmek veya bu hizmetler]
karstliksiz yapmak,

7.Sermayesine ve ydnetimini katildidi sirketierin
ticari ve sinai mevzutanini ilgifendiren bilcimie
mamul, yan mamul ve hammaddeyi, makine,
teghizat ve yedek parcay! bilahare bu sirketlere
devretmek lzere kendi nam ve hesabina satin
almak. Mezk(r mallarin sermayesine istirak
ettigi sirketlere satisi her ne sebeple olursa
olsun mumkin olmadig: takdirde bunlari basta
hakiki ve hlkmi sahislara satmak. Sermayesine
istirak ettigi sirketlerin ihracata konu teskil eden
her ¢esit mallarm kendi nam ve hesabina ihrag
etmek.

8. Sermayesine ve yonetimine katildig

sirketlere yararl diger her cesit isteri vapmak.

9

& Fe




etmek,

Sahibi bulundugu gayrimenkulleri
degerlendirmek amaciyla, bu gayrimenkuller
Uzerinde konut ve/veya ticari kullamm amacl
yapilar insa ettirmek, yaptirdi§i gayrimenkulleri
satmak, kiraya vermek, kiralamak, islettirmek
amaci ile kurulmus veya kurulacak sirketler ayni
ve/veya nakdi sermaye koymak ve/veya bu
sirketlerin hisselerini satin almak suretiyle
istirak etmek.

i) Sirket maksatlarini gergeklesmesi igin aracilik
yapmamak kaydiyla teminath teminatsiz olarak
dahilinden veya yabanci pivasadan hakiki ve
hitkmi sahislar ile bankalardan her tirli
bor¢lanma yoluyla &diing alabilir. Tahvil ihrag
edebilir,

J) Sirket, Tlrk Ticaret Kanunu’ nun 522.
Maddesi uyarinca kendisinin ve sermayesinin
katitdigr sirketierin memur, mistahdem ve
igGileri icin yardim sandiklart ve sair sosyal
érgutler kurabilir, bunlarin stirekliligini
yonetimini ve isletmesini saglayabilir ve
mevcutlannr en iyi sekilde verimlendirecek
yatirimlara girigebilir, Kanun hiikimlerine uygun
olarak girket blinyesi disinda da sosyal gayeli
vakiflara kattlabilir ve yardim edebilir.

k) Sirket yukaridaki maddelerde yazili tim isleri
ortagt bulunmadid: yerli ve yabanci sermaye
sirketleri igin veya bu sirketlerle veya bu
sahislara da yapabilir.

1) Sirket kendi nam ve hesabina her tirl( izin,
musaade, imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira
berati, marka ve emsali kiralayabilir,
bagkalarindan devren veya dodrudan satin
alabilir, namina tescil ettirebilir ve gerektiginde
bunlari kismen veya tamamen baskalarina
devredebilir, kiraya verebilir ve satabilir. Teknik
bilgi (know- how) akdedebilir.

m) Sermayesine ve/veya ydnetimine katildig
girketlerin hukuki ve mali islem, takip veya her
tlrll sorunlarinin tek elden ¢éziimienmesi igin
kendi blinyesi iginde 6zel biirolar ihdas edebilir,
gereginde istirak ettidi sirketlerin bu tir takip,
islem ve sorgularinm ¢6zim{ konusunda, kendi
blinyesi diginda da uzman elemanlaria siireli
veya slresiz anlasmalar yapabilir.

Is bu Gzel burolar, uzmanlar kanal ile istirak
ettigi sirketlerin her tirll mali ve hukuki
sorunlanm ¢bzdmleyebilir, geredinde idari ve
yargl mercilerin bittin kademelerinde idari, mali
ve hukuki ihtitaflarin savunmalarini, yine uzman

9, Aracihk yapmamak kaydiyia aktifinde bulunan
menkul kiymetleri gerektiginde satmak,
devretmek veya baska kiymetlerle degistirmek.

10. Sirket faaliyetleri igin her £rill menkul ve
gayrimenkul mallar, ipotekli ve ipoteksiz, rehinli
ve rehinsiz dilerse (zerindeki her tirll takyidat
ve hukuki vecibeleri ite birlikte ve {izerlerindeki
her tlril sahsi ve ayni haklarla birlikte satin
atmak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, takas
veya trampa etmek, geri alim veya alim hakk|
tesis ve kabul etmek,

Sirketin sahibi bulundugu menkul ve
gayrimenkul mallar (zerinde gerek sirket lehine
gerekse lglincl sahisiar lehine rehin ve ipotek
tesis etmek, vermek, kabul etmek, ipotek fek
etmek, hak ve alacaklarinin temini ve tahsili igin
ayni ve sahsi her tirll hak tesis etmek, teminat
vermek, Uclincii satuslarin kredi sdzlesmelerinin
vefveya borglannin teminatin tegkil etmek
{izere sahibi bulundugu menkul ve gayrimenkul
mallar Gizerinde ipotek tesis ettirmek.

Kendi veya baskalarinin gayrimenkullerini
teminat olarak gbstermek; menkul, gayrimenkul
hak veya tesisler kiralamak, kiraya vermek, kira
sbzlesmelerini tapuya karstlikl veya tek tarafl
olarak serh etmek,

Gayrimenkuller (zerinde irtifaklar, intifa haklari,
kat irtifaklan, kat miilkiyetieri, tahsis, ifraz ve
tevhit ile parselasyon igin her tOrlil muamele ve
tasarrufu yapmak, menkul veya gayrimenkul
mallar igin satis vaadinde bulunabilecegi gibi
temlik muameleleri yvapmak ve bu hususta
sOzlesmeler akdetmek. Keza faaliyetleri icin
IGzumlu goriiecek her tirdd menkul ve
gayrimenkullerle ilgili bilimum ihalelere igtirak
etmek, ihaleye ckartmak,

Iktisap ettigi gayrimenkuller icin nalim,
ortakhdin giderimesi ve tahlive davasi agmak,
ticari isletme rehni akdetmek. Gayrimenkullerini
belediyeye devretmek, yol ve ifraz igin terk
etmek,

Sahibi bulundudu gayrimenkulleri
degerlendirmek amaciyla, bu gayrimenkuller
Gzerinde konut ve/veya ticari kullanim amacgl
yapilar inga ettimmek, yaptirdidi gayrimenkulieri
satmak, kiraya vermek, kiralamak, islettirmek
amaci ile kurulmus veya kurulacak sirketier ayni
ve/veya nakdi sermaye koymak ve/veya bu
sirketlerin hisselerini satin almak suretiyle
istirak etmek.

/
y/
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kisitere takip ettirebilir. Bu hizmetlerine karsiltk
gelir temin edilebilecedi gibi, bu hizmetleri
karsiliksiz da yapabilir.

n) Igtiraki sirketlerin, ithalat ve ihracat ve
transit glimrak islerini yapabilir veya
yaptirabilir, glimrlklemeye konu tegkil eden
emtiayl depolayabilir, sigorta ettirebilir, tim
nakliyat iglerini deruhte edebilir.

Tilrk Ticaret Kanunu’nun 125, madde hikm
sakll kalmak kaydiyla, yukarida yazili
muamelelerden bagka, ilerde girket icin faydal
ve gerekli gériilecek baska iglere girisilmek
istendidi takdirde, Yénetim Kurulu'nun teklifi
Uzerine keyfiyet Genel Kurul’ un tasvibine
sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra
sirket diledidi isleri yapabilecektir. Ancak ana
sbzlesme dedisikligi nitelifinde otan bu kabil
kararlarin tatbiki icin, gerek!i resmi
makamlardan izin alinacaktir,

11. Sirket faaliyetleri igin aracilik yapmamak
kaydiyla teminath teminatsiz olarak dahilinden
veya yabancl piyasadan hakiki ve hilkmi sahislar
ile bankalardan her tirld borglanma yoluyla
6diing almak, tehvil ihrag etmek.

12. Tlrk Ticaret Kanunu' nun 522. Maddesi
uyarinca kendisinin ve sermayesinin katildig
sirketlerin memur, mistahdem ve isgileri igin
yvardim sandiklari ve sair sosyal drgttler
kurmak, bunlarn siirekliligini yonetimini ve
isfetmesini sadlamak ve mevcutlarnn en iyi
sekilde verimlendirecek yatinmlara girismek.
Kanun hiklmlerine uygun olarak sirket biinyesi
disinda da sosyal gayeli vakiflara katiimak ve
yvardim etmek.

13. Yukandaki maddelerde yazili tim igleri
ortad! bulunmadigr yerli ve yabanci sermaye
girketleri icin veya bu sirketlerle veya bu
sahislara da yapmak.

14, Kendi nam ve hesabina her tlrld izin,
misaade, imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira
berati, marka ve emsali kiralamak,
bagkalarindan devren veya dodrudan satin
almak, namina tescil ettirmek ve gerektidinde
bunlari kismen veya tamamen baskalarina
devretmek, kiraya vermek ve satmak. Teknik
bifgi (know- how) akdetmek,

15. Sermavyesine ve/veya yonetimine katildidi
sirketlerin hukuki ve mali islem, takip veya her
tlrld sorunlarinin tek elden ¢gézitmlenmesi igin
kendi bilnyesi iginde 6zel blirofar ihdas etmek,
geredinde igtirak ettidi sirketlerin bu tiir takip,
islem ve sorgularinin ¢dzim( konusunda, kendi
biinyesi diginda da uzman elemanlarta sireli
veya slresiz anlagmalar yapmak.

Bu 6zel blrolar ve uzmaniar kanallan ile igtirak
ettigi sirketlerin her tirid mali ve hukuki
sorunlarini ¢éziimlemek, geredinde idari ve
yargl mercilerin bitin kademelerinde idari, maii
ve hukuki ihtilaflarin savunmalarini, yine uzman
kisilere takip ettirmek. Bu hizmetlerine karsilik
gelir temin etmek veya bu hizmetleri karsiliksiz
vapmak,

16. Istiraki sirketlerin, ithalat ve ihracat ve
transit glmrik islerini yapmak veya yaptirmak,
glmrikiemeye konu teskil eden emtiayt
depolamak, sigorta ettirmek, tiim nakliyat
islerini deruhte etmek.

sakll kalmak kaydiyla, yukarida yazih |
muamelelerden baska,. ilerde sirket icin faydal /

Tiark Ticaret Kanunu'nun 125. madde hikmii J
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ve gerekli goriiecek baska islere girisilmek
istendidi takdirde, Yénetim Kurulunun teklifi
{izerine keyfiyet Genel Kurul’ un tasvibine
sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra
sirket diledigi isleri yapabilecektir, Ancak ana
sdzlesme dedisikligi niteliginde olan bu kabil
kararlarin tatbiki icin, gerekli resmi
makamlardan izin alknacaktir,

Sermayenin Arttirilmasi veya Azaltiimasi
Macdde 8

Geregi halinde, Holding sermayesi Tirk Ticaret
Kanunu ve bu Ana Sézlegme hitkiimlerine uygun
olarak Genel Kurul karariyla arttiritabilir veya
eksiltilebilir.

Nakit karsilig yeni hisse senedi gikariimasi
suretiyle sermaye artiriminda sermaye payinin
tamamini 6demis bulunan ortaklar, artan
sermayede mevcut hisseleri oraninda riichan
hakkina sahiptirler.

Righan hakk! kullanilmayan hisseleri dncelikle
ruchan haklarini kullanmis olan ortaklar taahht
etme hakkina sahiptirler. S6z konusu ortaklara
teklif edilmeksizin, yeni ortaklarin yaptiklan
taahhiitler tamamen gecersizdir,

Sermayenin azaltilmasi da Tirk Ticaret
Kanunu'nun bu husustaki hitkiimlerine gére
vapihir,

Ana sbzlesme dedisikligi niteliinde olan bu
kararin uygulanabilmesi icin Hgili resmi
makamlarin izninin alinmast zoruniudur.

Sermayenin Arttirilmasi veya Azaltiimasi
Madde 8

Geredi halinde, Holding sermavesi Tirk Ticaret
Kanunu ve bu Esas Sézlesme hiklUmlerine
uygun olarak Genel Kurul karariyla arttirilabilir
veya eksiitilebilir,

Nakit karsilidi yeni hisse senedi ¢ikarimasi
suretiyle sermaye artiriminda sermaye payinin
tamamini édemis bulunan ortaklar, artan
sermayede mevcut hisseleri oraninda richan
hakkina sahiptirfer.

Riichan hakkr kultarmimayan hisseleri dncelikle
righan haklanin kullanmus olan ortaklar taahhiit
etme hakkina sahiptirler. $6z konusu ortaklara
teklif edilmeksizin, yeni ortaklarin yaptiklan
taahhitler tamamen gecgersizdir,

Sermayenin azaitilmast da Tirk Ticaret
‘Kanunu'nun bu husustaki hitkimlerine gére

yapilir.

Esas s6zlesme degisikligi nitelifinde olan bu
kararin uygulanabilmesi icin ilgili resmi
makamlarin izninin abnmas: zorunludur.

Genel Kurul
Madde 12
Sirket hissedarlari, yilda en az bir defa Genel

Kurul halinde toplamiriar. Kanuna ve Ana
sozlesme hikimlerine uygun sekilde toplanan
Genel Kurul, biGttn hissedarlan temsil eder. Bu
suretie toplanan Genel Kurul'da alinan karariar
gerek muhalif kalaniar ve gerekse toplantida
hazir bulunmayanlar hakkinda da gegerlidir.

Genel Kurullar olagan veya oladaniistl ofarak
toplanirlar,

Olagan Genel Kurui girketin hesap déneminin
sonundan itibaren ik {ig ay iginde ve yilda en az
bir defa toplanir. Bu toplantida sirketin yillik
istemleri ve hesaplan ile giindemdeki diger
hususlar incelenerek gerekli karariar verilir.

Genel Kurul
Madde 12
Sirket hissedarlari, yilda en az bir defa Genel

Kurul halinde toplanirlar, Kanuna ve Esas
Sozlesme hikUmlerine uygun sekilde toplanan
Genel Kurul, bitdn hissedarlar temsil eder. Bu
suretle toplanan Genel Kurul'da alinan kararlar
gerek muhalif kalaniar ve gerekse toplantida
hazir bulunmayanlar hakkinda da gegerlidir.

Genel Kurullar oladian veya olaganiisti olarak
toplaniriar,

Oladan Genel Kurul sirketin hesap déneminin
sonundan itibaren ilk dg ay iginde ve yilda en az
bir defa toplanir. Bu toplantida sirketin yillik
islemleri ve hesaplari ile glindemdeki diger .
hususlar incelensrek gerekli karariar verilir/
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OtaJanlsti Genel Kurul, sirket islerinin
gerektirdigi hal ve zamanlarda Turk Ticaret
Kanunu ile bu Ana sézlesmede yazili hitklimlere
gdre toplanir ve glindemine dahil hususlar
inceleyerek gerekli kararlar verir.

Genel Kurul toplantilarina davette TUrk Ticaret
Kanunu'nun ilgili hikimleri uygulanir.

Toplant: Yeri: Genel Kurul Toplantilari, tescil
edilmis Sirketin Yénetim Merkezi binasinda veya
Yonetim Merkezinin bulundugu sehrin elverisli
bir yerinde topianir.

Genel Kurul'un galisma esas ve usullerine iliskin
bir I¢ Yonerge, Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanir ve Genel Kurul'un onayinin ardindan
tescil ve ilan edilir. Genel Kurul toplantitari;
kanun, ikincil mevzuat ve Sirket Ana
Sozlegmesr ne aykirt ofmayacak olan bu i¢
Yonerge hikUimieri dairesinde yUrditalar.

Bu Ana So6zlesme ile I¢ Yénerge hitkiimieri sakli
kalmak kaydtyla, hissedarlarin olagan ve
olaganisti Genel Kuruyl toplantilarina fiziken;
elektronik ortamda, bizzat veya temsilen
katiimalary, i:'meride bulunmalari, géris
acgiklamalari ve oy verme iglemieri; onlarin
toplantiya daveti, glindem ile toplant:i sirasinda
ve sonrasinda izlenecek usule iliskin prosedurel
kurallar hususunda, basta Bakanlik Temsilcileri
Hakkindaki Yonetmelik ile Elektronik Genel Kurul
Yonetmeligi ve Elektronik Genel Kurul Sistemi
Tebligi hikUmleri olmak tizere, Tiirk Ticaret
Kanunu’na uyulur.

OlaganUstl Genel Kurul, sirket islerinin
gerektirdigi hal ve zamanlarda Tiirk Ticaret
Kanunu ile bu Esas Sdzlesmede yazili hiikiimiere
gbre toplanir ve glindemine dahil hususlar
inceleyerak gerekli kararlar verir.

Genel Kurul toplantilarina davette Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili hilk&mleri uygulanir,

Toptanti Yeri: Genel Kurut Toplantitar, tescil
edilmig Sirketin Yénetim Merkezi binasinda veya
Yonetim Merkezinin bulundugu sehrin elverigli
bir yerinde toplanir,

Genel Kurul'un galisma esas ve usullerine iliskin
bir I¢ Yénerge, Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanur ve Genel Kurul'un onayinin ardindan
tescil ve ilan edilir. Genel Kurul toplantilar;
kanun, ikincil mevzuat ve Sirket Esas )
Sézlegmesi’ ne aykirt olmayacak olan bu Ig
Yonerge hikUmleri dairesinde yirltilir,

Bu Esas Sézlesme ile I¢ Yénerge hikimieri
sakll kalmak kaydiyla, hissedarlann olagan ve
olaganistt Genel Kurul toplantilarina fiziken,
bizzat veya temsilen katilmalari, dneride
bulunmalari, géris agiklamalari ve oy verme
islemieri; onlarm toplantiya daveti, giindem ile
toplant: sirasinda ve sonrasinda izlenecek usule
iligkin prosedirel kuratlar hususunda, Tirk
Ticaret Kanunu hikimlerine uyulur,

Ana Sozlesme Deglgakhgl
Madde 15

Sirket Ana sézlesmesi degisikliginde Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri cergevesinde gerekli diger
onaylarin alinmasi zorunludur.

Esas Sozlegme Degisikligi
Madde 15

Sirket adresi digindaki Esas Sézlesme
degigikliklerinde, Onlisans siiresi icerisinde ve
Oretim lisansi alinincaya kadar Sirketin pay
senetlerinin nevi ve ortaklk yapisinda degisiktik
yapilamayacadina iliskin hitkiim ile Sirket
sermaye miktarnin dislriimaesine iliskin Esas
Stzlesme dedigikliklerinde Eneriji Piyasasi
Diizenleme Kurumu onayi alinmas! zorunludur,

Uretim lisansi alindiktan sonra Sirketin pay
senetlerinin nevl ve pay devirleri ile sirket
birlesme ve bdlinmelerine, Sirket sermaye
miktarinin digdriimesine iliskin hikimiere
ybnelik esas sdzlesme degisikliklerinde Eneriji
Piyasas! Dlzenleme Kurumu onayi alinmasi / /

zorunludur,

x %,

i3



Vakif ve Baduslar
Madde 19

Sirket, Ana sézlesmenin kar dagitimina iligkin
maddesinde diizenlenen birinci temettiiye halel
gelmemek (izere ve vergi muafiyetine haiz
olduklari stirece, editim ve sadlik amacli Riisti
Akin Vakfi' na ve/veya editim ve sadlik amacgli
diger vakiflara sene icinde muhtemel safi karin
%5 'ini asmamak kaydiyla badis yapabitir.

Vakif ve Badgislar
Madde 19

Sirket, Esas Sézlesmenin kar daditimina iliskin
maddesinde dizenienen birinci temettliye halel
gelmemek Ulzere ve vergi muafiyetine haiz
olduklan silirece, egitim ve sadiik amagh Rist(
Akin Vakfi' na ve/veya egitim ve saglik amacli
diger vakiflara sene iginde muhteme! safi karin
%S5 'ini asmamak kaydiyla bagis yapabilir.

Pay Senetlerinin Devri, Piyasa Payi
Sinirlamalan Ve Dolayh Pay Sahipligi,
Birlesme Ve Boliinme Hikiimleri
Madde 22

Onlisans siiresiicerisinde ve Uretim lisansi
alimincaya kadar, veraset ve iflas nedenleri ile
Elektrik Piyasas Lisans Yénetmeliginin 57,
maddesinde belirtilen istisnalar diginda, Sirket
ortaklk yapisinin dogrudan veya dolayh olarak
dedismesi, paylarin veya pay senetlerinin devri
veya devir sonucunu doguracak is ve iglemler
vapllamaz.

Uretim lisansi alindiktan sonra Sirket
sermayesinin ylzde on veya daha fazlasini
temsil eden paylarin, dogrudan veya dolayl
olarak bir gercgek veya tGzel kigi tarafindan
edinilmesi ile bir ortada ait paylarin tizel kisilik
sermayesinin % 10’ unu asmast sonucunu veren
pay edinimleri ve/veya bir ortaga ait paylarin
yukandaki oranlarin altina diismesi veya
yukarida belirlenen pay edinimlerinden bagimsiz
olarak tlze! kisinin ortaklik yapisinda kontroliin
degismesi sonucunu veren pay devirleri igin her
defasinda

~iglem gergeklestiriimeden &nce- Enerji Piyasasi
Dlzenleme Kurdmu’ nun onayinin alinmast
zorunludur,

Herhangi bir pay devri séz konusu olmasa dahi,
mevcut paylar zerinde imtiyaz tesisi, imtivazin
kaldintmas:i, yukanda éngdrilen oransal sinirlara
bakilmaksizin Enrerji Piyasasi Diizenleme
Kurumu’ nun onayina sunulacaktir,

Gayrikabili riicu olarak saglanan proje
finansmani kapsaminda bankalar ve/veya finans
kuruluglarnnin girketin ddemelerde temerriide
dismesi hali glbi kredi s6zlesmesi hikimleri
geredi olarak Sirket (zerinde kontrol

olusturdugu ve/veya istirak iliskisinin olugtugu
hallerde, ilgili mevzuatta 6ngériilen piyasa payi
sinirlari asildige taktirde bu bankalar ve/veya
finans kuruluglarina Enerji Pivasast D{izenleme /
Kurumu tarafindan verilen sire icinde soz / 4
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konusu ihlal giderilecektir.

Uretim lisansi ahindiktan sonra Sirketin;

a) Baska bir fisans sahibi ile,

b) Lisans sahibi olmayan bir tlzel kisiyle birlikte,
kendi veya lisans sahibi dider bir tlzel kisi
blnyesinde,

tlm aktif ve pasifleri ile birlikte birlegmek
istemesi,

c) Tam veya kismi olarak béilinmek istemesi,
halinde ~birlesme veya bélinme islemi
ger¢eklestirilmeden énce- Enerji Piyasasi
Dlzenieme Kurumu onayr alinmasi zoruniudus.
Izinin verildigi tarihten itibaren alti ay icerisinde,
birlesme veya bdilinme islemi tamamlanmadid
takdirde, verilen izin gegersiz olur. Bu durumda,
Kurul karari ile yeniden izin almaksizin birlesme
islemlerine devam olunamaz. S6z konusu
birlesme sdzlesmesi tiiketicilerin hak ve
alacakiarini ihial edecek veya Sirketin borgtaring
ortadan kaldiracak hilkUmler iceremez ve
Elektrik Piyasas Mevzuatinca gerekli tutulan
sartlar kapsar.

Kanuni Hiikiimler
Madde 22

Bu Ana Sézlesme’ de mevcut olmayan hususlar
hakkinda Tlrk Ticaret Kanunu hiikiimleri tatbik
olunur,

Kanuni Hiikiimler
Madde 23

Bu Esas Sézlesme’ de mevcut olmayan hususlar
hakkinda Tlrk Ticaret Kanunu hikiimteri tatbik
olunur,

Bagis,Yardim ve Sosyal Sorumluluk

Sirket Esas Sézlegmesi'nin 19, Maddesi: “Sirket, Esas Sozlesmenin kar daditimina iliskin
maddesinde dizenlenen birinci temettitye halel gelmemek (zere ve vergi muafiyetine haiz
olduklari sirece, editim ve sadlk amach Risti Akin Vakfi' na ve/veya editim ve sadlik amacl
diger vakiflara sene icinde muhtemel safi karin %5 ‘'inj asmamak kaydiyla badis yapabilir.”

Hikmlne havidir.

Yapilan bagislar detayl bir sekilde ilgili yiin Olagjan Genel Kurul Toplantisi'nda ortaklarin bilgisine

sunulur.

Bag‘jls ve Y ar

2.180,75.-TL

75.350.-TL
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V.Finansal Durum

Ozet Bilango ve Gelir Tablosu
AKIN HOLDING A.S.

31 ARALIK 2014 TARIHi
ITIBARIYLA BiLANGO

AKIN HOLDING A.S.
OZET BILANGCO [TL]
. ONCEKI DONEM CARI DONEM
AKTIF (VARLIKLAR) 31.12.2013 31.12.2014
I. DONEN VARLIKLAR 19.324.361,61 28.922,822,72
A. Hazir Degerler 2.339.266,04 3.255.240,85
B. Menkul Kiymetler 4.970,74 157,11
C. Ticari Alacaklar 0,00 0,00
D. Diger Alacaklar 16.935.146,70 25.507.182,74
E. Stoklar 8.938,55 43.497,80
F Ylllara Yaygm Insaat 0.00 0,00
Maliyetleri !
Gelecek Aylara Ait Giderler
G. ve Gelir Tahakkuklan 28.858,34 29.596,74
H. Diger Dénen Varliklar 7.181,24 87.147,48
II. DURAN VARLIKLAR 88.996.254,58 89.002.303,95
A. Ticari Alacakiar 5.568,20 5.616,60
B. Diger Alacaklar 0,00 0,00
C. Mali Duran Varlikiar 75.989.594,60 75.989.594,60
D, Maddi Duran varliklar 3.998.477,76 4.031.419,38
Maddi Clmayan Duran
E. Varhklar 9.002.614,02 8.967.574,99
Ozel Tlkenmeye Tabi
F. Varlikiar 0,00 0,00
Gelecek Yillar Gider/Gelir
G Tahakkuklar 0,00 8.098,38
H. Dider Duran Varlikiar 0,00 0,00
AKTIF (VARLIKLAR)
TOPLAMI 108.320.616,19 117.925.126,6?

y of
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AKIN HOLDING A.S.
OZET BIiLANCO [TL]
. ONCEKI DONEM CARI DONEM
PASIF (KAYNAKLAR) 31.12.2013 31.12.2014
KISA VADELI YABANCI
I. KAYNAKLAR 746.005,46 9.982.087,50
A. Mali Borglar 0,00 0,00
B. Ticari Borglar 161.985,71 30.143,04
C. Diger Borglar 0,00 9.813.190,00
D, Alinan Avansiar 0,00 0,00
E. Yillara ‘Yay.gm Insaat 0,00 N 0,00
Hakedigleri :
Odenecek Vergi ve Dider
F. Yokamialikler 571.963,66 138,754,46
G, Borg ve Gider Karsiliklart 0,00 0,00
Gelecek Aylar Gelir/Gider
H. Tahakkuklar 12.056,09 0,00
Diger Kisa Vadeli Yabancl
L Kaynaklar 0,00 0,00
UZUN VADELI YABANCI
II. KAYNAKLAR 0,00 0,00
A. Mali Borglar 0,00 0,00
B. Ticari Borglar , 0,00 0,00
C. Diger Borglar 0,00 0,00
D. Alinan Avanslar 0,00 0,00
E. Borg ve Gider Karsiliklari 0,00 0,00
Gelecek Yillara Ait Gelirler
F.' ve Gider Tahakkuklary 0,00 0,00
Dider Uzun Vadeli Yabanci |
G. Kaynaklar 0,00 0,00
II1. OZ KAYNAKLAR 107.574.610,73 107.943.039,17
A. Odenmis Sermaye 69.896.311,33 69.896.311,33
B. Sermavye Yedekleri 0,00 0,00
C. Kar Yedekleri 32.495.994,85 36.031.240,58
D. Gegmis Yillar Karlan 0,00 0,00
E. Gecgmis Yillar Zararlar (-) 0,00 0,00
. Dbnem Net Kar (Zarar) 5.182.304,55| 2.015.487,26
PASIF (KAYNAKLAR) \ -
TOPLAMI 108.320.616,19 117.925.12‘6,ﬁ7
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a)

AKIN HOLDING A.S.
31 ARALIK 2014 TARIHINDE SONA EREN DONEME AIT GELIR TABLOSU

(Tutarlar Tirk Lirast ("TL™) olarak ifade edilmistir.

AKIN HOLDING A.S.
OZET GELIR TABLOSU [TL]
' ONCEKI -
DONEM CARI DONEM
31.12.2013 | 31.12.2014
A-  BRUT SATISLAR 1.372.928,91| 1.042.271,24
B-  SATIS INDIRIMLERI (-) [29.185,05) -
C- NET SATISLAR 1.343.743,861 1.042.271,24
D~  SATISLARIN MALIYETI (-) - -
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 1.343,743,86| 1.042.271,24
B FAALIYET GIDERLERI () (2.471.639,53) | (3.493.942,40)
FAALIYET KARI VEYA ZARARI (1.127.895,67) | (2.451.671,16)
F-  DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE KARLAR 6.772.526,20| 4.661.149,15
. DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE
G ZARARLARI (-) (125.411,61)1 (191.635,07)
H-  FINANSMAN GIDERLERI (-) - (2.877,02)
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 5.519.218,92| 2,014.965,90
J-  OLAGAN DISI GIDER VE ZARARLAR (-) - 521,36
DONEM KARI VEYA ZARARI | 5.558.567,29| 2.015.487,26
K- DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YUK. KARS. (-) (376.262,74) -
DONEM NET KARI VEYA ZARARI 5.182.304,55 | 2.015.487,26

Finansal Géstergeler

Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin ybnetim organmun analizi
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik

hedefler karsisinda sirketin durumu :

ve

Sirketimiz 2014 yihnt 2.015.487,26 TL kar ile kapatmigtir. Aktif toplami 117.925.126,67 TL olup

karsihginda 107.943.039,17 TL tutarinda Oz Kaynak bulunmaktadir.

Sirketin  15.294.311,32 TL tutannda Sabit Kiymetleri olup, bu kiymetler icin 2014 wilinda
179.608,07 T¥ tutarinda amortisman ayrtimigs olup; toplam amortisman gideri 2.295.316,95 TL°
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b) Gegmis yillaria kargilastirmal olarak sirketin yil igindeki verim_liiif:ji, gelir olusturma
kapasitesi, karlilig1 ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonucglari hakkinda
fikir verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye déniik beklentiler:

2013 Yil 2014 Yih
D&nem Kari / (Zaran) 5.558,567,29 2.015.487,26
Dénem Kar Vergi ve Yasal Yik, 376.262,74 -
Dénem Net Kan / (Zarart) 5.182.304,55 2.015.487,26

¢) Sirketin sermayesinin karsihksiz kalip kal.mad|§ma veya horca batik olup olmadigina

iligkin tespit ve yénetim organ: degerlendirmeleri: L
Sirketimizin sermayesi karsitiksiz olmayip, borca batikhik durumu da mevcut dedildir.

d) Kar Payi Dagitim Politikasi

Sirket Esas Sozlegmesi'nin 17. Maddesi: “Sirketin Tlrk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuatina gére
belirlenen karindan, 6denmesi zorunlu vergiler ve varsa gegmis yil zararlarinin disilmesinden sonra
kalan kar sirasiyla asadidaki sekilde dagitilir ; -

a) Yillik karin %5 i, 6denmis sermayenin %20’ sine ulasincaya kadar 1. tertip genel kanuni yedek -

akge ayriir.
b) Kalan kisimdan hissedarlara %5 oraminda kar payr édenir.
¢) Kalan karin en fazla %10 'u genel kurul karari ile yonetim kurulu Uyeleri ve sirket calisanlarimn

tamamina veya bir kismina milsavi olmayan oranlarda daditifir.

d) Kardan (a), (b) ve (c) bentierinde belirtilen meblaglar indirildikten sonra kalan kismin, kismen
veya tamamen kar payi olarak dagitiimasina, yedek akce veya gegmis yil karr olarak sirket
binyesinde birakilmasina karar vermeye genel kurul yetkilidir.”

. Girket Esas Sozlesmesinin 19. Maddesi: “Sirket, Esas Sézlesmenin  kar dagitimina iligkin
maddesinde  dlizenlenen birinci temettiiye halel gelmemek (zere ve vergi muafiyetine haiz
oldukiar sirece, editim ve saghk amach Riistii Akin Vakfi' na ve/veya editim ve saghk amagli
diger vakiflara sene icinde muhtemel safi karin %5 'ini asmamak kaydiyla badis yapabilir.”
Hitkmiine havidir.

V1. Finansal Araclar ve Finansal Risk Yonetimi:

Sermaye risk yonetimi '
Sirket'in sermaye ybnetim hedefi, faaliyetlerinin ylritGimesi slrecinde, borg ve &zkaynak oranini
dengede tutarken, karini optimize etmektir. 31 Arallk 2014 ve 31 Aralk 2013 tarihleri itibariyla

bzkaynaklarin borclara orani asadidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Aralik 2014

Toplam Borglar (733.949) (9.982.088)
Eksi: Nakit ve Nakit benzerieri 2.339.266 3.255.240
Net Borg | 0 (6.726.848)
Toplam Ozkaynak 107.574.610 107.943.039
Ozkaynak / Borg Orari (0%) (%6,23)

Kredi Riski : YOKTUR.
Likidite Riski : YOKTUR.
Faiz Oram Riski; YOKTUR.

Kur Riski : YOKTUR.



Pivasa Riski: Sirket ydnetimi tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve uygun degerieme metotlar
aracilifiyla yakindan takip edilmektedir.

VII.Diger Hususlar

Bilanco Tarihinden Sonraki Olaylar : Yoktur.

Bu rapor; GUmriik ve Ticaret Bakanlid: tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 saylli Resmi Gazete'de
yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi Hakkinda
Yénetmelik” hikimierine uygun ofarak hazirlanmis olup, asadids isimieri yazill sirketin yonetim
kurulu Gyeleri tarafindan imzalanarak onaylanmigtir.

AKIN HOLDING A.S.
Yonetim Kurulu

W, &=/
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